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O Prefeito Municipal de Nova Alvorada do Sul, Estado do Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes legais, mediante
as condicdes estipuladas no Edital n® 01/2023, em conformidade com a Constituicdo Federal e demais disposi¢bes atinentes
a matéria, em conjunto com a Comissdo Municipal de Concurso, nomeada através do Decreto n° 2.069/2023, TORNA
PUBLICO, a abertura das inscricdes para a realizacido do Concurso Publico de Provas e Titulos, destinado ao provimento de
cargos pertencentes ao quadro efetivo de pessoal da Prefeitura Municipal de Nova Alvorada do Sul/MS, nos termos do artigo
37, inciso II da Constituicdo Federal, para atender a necessidade do interesse publico e formacdo de cadastro reserva, de
acordo com as normas e condi¢des seguintes:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O concurso publico sera organizado sob responsabilidade da Prefeitura Municipal de Nova Alvorada do Sul/MS,
conduzido pela Comissdo Municipal do Concurso, as decisdes de mérito sobre os atos e fatos que envolvam o certame e
executado pelo Instituto de Pesquisa, Pds-Graduacdo e Ensino de Cascavel (IPPEC).

1.2 Fica vedada a participacdo de pessoas que possuem parentesco em até 3° grau, linha direta e colateral, de membros da
Comissdo Organizadora do Concurso Publico.

1.3 O Concurso visa selecionar candidatos para o exercicio da vaga existente do quadro efetivo de pessoal da Prefeitura
Municipal de Nova Alvorada do Sul/MS.

1.4 Este Edital tem por finalidade estabelecer as regras e as condi¢bes que serdo observadas no procedimento de selecdo de
candidatos interessados em ocupar a vaga oferecida neste Concurso Publico.

1.4.1. O candidato investido no cargo habilitado neste Concurso Publico e que for nomeado e empossado ficard submetido
ao regime juridico estatutario.

1.4.2 A nomeacdo ocorrera durante o prazo de validade do Concurso, que serd de 2 (dois) anos a contar da data de
homologacao do certame, podendo ser prorrogado por igual periodo a critério do Poder Executivo Municipal, em
atendimento ao interesse e a conveniéncia do Municipio de Nova Alvorada do Sul/MS, de acordo com as demandas
apresentadas.

1.5 E de responsabilidade exclusiva do candidato a leitura deste Edital e o conhecimento das normas e das condi¢des
estabelecidas, bem como o acompanhamento das publicacbes e da divulgacdo dos resultados e dos demais atos
relacionados a este Edital, no diario oficial do municipio e no portal de concursos IPPEC (www.ippec.org.br),
facultativamente, em outros érgdos da imprensa.

1.6 O candidato devera ler, conhecer e ter compreensao clara deste Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos para se inscrever no cargo escolhido, sendo de sua exclusiva responsabilidade a inser¢cdo de documentos ou
informacdes exigidas no Edital.

2. DO CRONOGRAMA
2.1 Os candidatos interessados, deverdo se ater aos prazos estabelecidos e acompanhar cada etapa conforme cronograma
estabelecido neste edital.

Tabela 2.1
DATAS ETAPA OU ATIVIDADE
13/06/2023 | Publicacdo do Edital
13/06 a 30/06/2023 | Periodo de Inscricdo com isencdo da taxa de inscricdo

04/07/2023 | Publicagdo dos pedidos de isen¢do deferidos e indeferidos

05 e 06/07/2023

Prazo para recurso Edital de Isencéo

13/06 a 14/07/2023

Periodo de Inscrigdo

17/07/2023

Ultimo dia para pagamento do boleto bancério

25/07/2023

Publicacdo da relagdo das inscricdes homologadas e divulgagdo dos locais para realizacao das
provas objetivas.

26 e 27/07/2023

Prazo para recurso quanto a homologacdo das inscri¢des

06/08/2023

Data Provavel da Prova Escrita

06/08/2023 as 20 horas

Publicacdo do gabarito preliminar da prova objetiva no site www.ippec.org.br

07 e 08/08/2023

Recebimento de recurso contra gabarito preliminar e questdes da prova escrita

15/08/2023

Publicacdo do resultado da prova escrita e convocacdo para a prova pratica e titulos

16 e 17/08/2023

Recebimento de recurso contra a publicagdo do resultado final da prova escrita

20/08/2023 | Data Provavel da Prova Pratica e Prova de Titulos
22/08/2023 | Publicacdo do resultado da prova pratica e prova de titulos
23 e 24/08/2023 | Recebimento de recurso contra a nota da prova pratica e titulos

29/08/2023

Edital de Homologacao final
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3. DOS CARGOS

3.1 Os cargos, a carga horaria semanal, as vagas de ampla concorréncia, as vagas para pessoa com deficiéncia (PcD), a
vencimento base inicial, o valor da taxa de inscricdo e os requisitos basicos para posse no cargo sdo os estabelecidos a

seguir:
Tabela 3.1
CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL
Carga . Taxa de
Cargo Horaria Vagas A[n p!a Vagas | Vencimento Inscrigéo Requisitos basicos
Concorréncia PcD base (R$)
Semanal R$
Agente administrativo 40 h 03 + CR * 1.427,82 | 50,00 | Ensinofundamental completo
Motorista 40 h 04 + CR * 1.798,82 50,00 Ensino fund. incompleto (alfabetizado) e CNH categoria D
Operador de maquina 40 h 06 + CR 01 1.816,56 50,00 Ensino fund. incompleto (alfabetizado) e CNH categoria C
Tratorista 40 h 06 + CR 01 1.437,36 50,00 Ensino fund. incompleto (alfabetizado) e CNH categoria C
Operador de maquina 40h 01 + CR N 181656 50,00 Ensino fund. incompleto (alfabetizado) e CNH categoria C
motoniveladora
Operador.de maquina pa 40 h 0l + CR N 1.816,56 50,00 Ensino fund. incompleto (alfabetizado) e CNH categoria C
carregadeira
Operador de maquina 20h 01+ CR N 1.816,56 50,00 Ensino fund. incompleto (alfabetizado) e CNH categoria C
retroescavadeira
CARGOS DE NIVEL MEDIO
Carga . Taxa de
Cargo Horaria Vagas A[n p!a Vagas | Vencimento Inscrigdo Requisitos basicos
Concorréncia | PcD base (R$)
Semanal R$
Agente de combate a endemias 40 h 01 + CR * 2.760,24 80,00 Ensino médio completo
Instrutor de informaética 40 h 01 + CR * 1.445,56 80,00 Ensino médio completo e curso técnico em informatica
Fiscal de tributos 40 h 01 + CR * 2.224,05 80,00 Ensino médio completo
Assistente de administracdo 40 h 06 + CR 01 1.445,56 80,00 Ensino médio completo
Técnico em radiologia 20 h 01 + CR * 1.834,19 80,00 Ensino médio completo e curso técnico em radiologia**
Técnico em enfermagem 40h | 06+CR | 01 | 332500 | sooo | Ensino medio completo e curso técnico  em
enfermagem
Fiscal de obras postura 40 h 01 +CR * 2.224,05 80,00 Ensino médio completo e CNH categoria AB ou superior
Monitor de ensino 40h 21 + CR 02 | 1.80806 | 80,00 | Ensinomédiocompleto
CARGOS DE NIVEL SUPERIOR
Carga . Taxa de
Cargo Horéria Vagas A[n p!a Vagas | Vencimento Inscrigéo Requisitos basicos
Concorréncia PcD base (R$)
Semanal R$
Procurador do municipio 40 h 01 + CR * 12.000,00 | 120,00 | Ensino superior em direito**
Contador 20 h 01 + CR * 3.258,82 120,00 | Ensino superior em ciéncias contabeis**
Farmacéutico 40 horas 40 h 02 + CR * 6.517,58 120,00 | Ensino superior em farmacia**
Bioquimico/biomédico a0h | o1+cr | * | 651758 | 120,00 | Ensino superior em biomedicina ou curso superior em
farméacia com habilitacdo em bioguimica **
Fisioterapeuta 40 h 01 + CR * 6.517,58 120,00 | Ensino superior em fisioterapia **
Fonoaudiélogo 40 h 01 + CR * 6.517,58 120,00 | Ensino superior em fonoaudiologia **
Médico ESF 40 h 02 * 18.043,46 120,00 | Ensino superior em medicina**
Cirurgido dentista 40 h 02 + CR * 6.517,58 120,00 | Ensino superior em odontologia**
Enfermeiro 40 h 02 * 6.517,58 120,00 | Ensino superior em enfermagem**
Médico veterinario 40 h CR* * 6.517,58 120,00 | Ensino superior em medicina veterinaria**
Psicélogo 40 h 02 + CR * 6.517,58 120,00 | Ensino superior em psicologia**
Nutricionista 40 h 01 +CR * 6.517,58 120,00 | Ensino superior em nutricdo**
Assistente social 30h 02 + CR * 4.888,78 120,00 | Ensino superior em servico social**
Engenheiro civil 40 h 01 +CR * 8.000,00 120,00 | Ensino superior em engenharia civil**

* N&o ha reserva de vagas para candidatos com deficiéncia para provimento imediato devido ao quantitativo de vagas oferecido, sendo mantido cadastro
de reserva.
** registro no conselho de classe respectivo.

3.2 A sigla “CR*" significa: Cadastro Reserva. Ndo ha vaga para convocacdo imediata, mas podera haver vacancia de vagas
ou criagdo de novas vagas no cargo durante a vigéncia do Concurso Publico.

3.3 A sigla “CR” significa: Cadastro Reserva. Os candidatos classificados, acima do nimero de vagas previstas na Tabela
acima, passarao a integrar o Cadastro de Reserva e poderao ser chamados quando de surgimento de novas vagas para o
respectivo cargo, observado o prazo de vigéncia do Concurso Publico.
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3.4. Em hipotese alguma sera realizada a readaptagdo ou readequacdo da funcdo de servidor aprovado em Concurso
Publico, devendo o(a) mesmo(a) ficar atento as atribuicbes do ANEXO I do referido edital.
3.5 Quando da posse, o Municipio ird determinar em qual local o servidor ira atuar, podendo ser na zona urbana, bairros,
distrito, ou rural, conforme necessidade do municipio.
3.6 O deslocamento ao local de trabalho (cidade ou interior) é de responsabilidade do candidato, ndo cabendo ao municipio
a obrigatoriedade de conducéo.

4. REQUISITOS PARA POSSE NO CARGO

4.1 Sao requisitos basicos para o ingresso no quadro de servidores:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado; nos termos da Constituicdo Federal;

b) ter completado 18 (dezoito) anos;

¢) estar em gozo dos direitos politicos e civis;

d) ser julgado APTO fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, em inspecdo médica oficial, determinada pela Prefeitura.
e) comprovar a escolaridade e os requisitos especificos exigidos para ocupar o cargo no momento da posse;

f) ndo exercer cargo, emprego ou funcdo publica e ndo acumular proventos de aposentadoria na administragdo publica
federal, estadual ou municipal, salvo as exce¢des previstas na Constituicao Federal;

g) estar quite com as obrigagdes eleitorais;

h) ndo ter sofrido penalidade de demissdo, por justa causa, de 6rgdo ou entidade da administracdo publica municipal,
estadual ou federal;

i) ter sido aprovado no Concurso Publico;

j) ndo registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos; e

[) atender as demais exigéncias contidas neste Edital.

5. DAS INSCRICOES

5.1 Alinscricdo no Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitagdo pelo candidato das condicdes
estabelecidas neste Edital.

5.2 As inscri¢cdes para este Concurso Publico serdo realizadas somente via internet. Nao serdo aceitas inscri¢des efetuadas
de forma diversa da estabelecida neste item.

5.3 O periodo para a realizacdo das inscricdes serd o periodo estabelecido na Tabela 2.1 — Cronograma das Etapas,
observado horario oficial de Brasilia/DF, através do endereco eletrénico www.ippec.org.br.

5.4 Para efetuar sua inscricdo, o candidato devera:

a) preencher o Formulario de Solicitagdo de Inscri¢do declarando estar ciente das condigdes exigidas para admissdo no
cargo e submetendo-se as normas expressas neste Edital;

b) imprimir o boleto bancario gerado e efetuar o pagamento da taxa de inscricdo no valor estipulado na Tabela 3.1 até a
data estabelecida no cronograma deste Edital.

5.5 Em hipotese alguma, apos finalizado o preenchimento do Formulario de Solicitacdo de Inscricdo, serd permitido ao
candidato alterar o cargo para o qual se inscreveu.

5.6 O candidato tera sua inscricdo deferida mediante o pagamento correto do boleto bancério.

5.6.1 Sera permitida a realizagdo de duas inscrigbes, uma para cada periodo, conforme tabela a seguir;

PROVA NO PERIODO DA MANHA PROVA NO PERIODO DA TARDE
PROCURADOR DO MUNICIPIO TRATORISTA
CONTADOR OPERADOR DE MAQUINA MOTONIVELADORA
FARMACEUTICO 40 horas OPERADOR DE MAQUINA PA CARREGADEIRA
BIOQUIMICO/BIOMEDICO OPERADOR DE MAQUINA RETROESCAVADEIRA
FISIOTERAPEUTA OPERADOR DE MAQUINA
FONOAUDIOLOGO FISCAL DE TRIBUTOS
MEDICO ESF ASSISTENTE DE ADMINISTRAGAO
CIRURGIAO DENTISTA TECNICO EM RADIOLOGIA
ENFERMEIRO TECNICO EM ENFERMAGEM
MEDICO VETERINARIO FISCAL DE OBRAS E POSTURA
PSICOLOGO MONITOR DE ENSINO
NUTRICIONISTA AGENTE ADMINISTRATIVO
ASSISTENTE SOCIAL MOTORISTA
ENGENHEIRO CIVIL INSTRUTOR DE INFORMATICA

AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS
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5.7 E de exclusiva responsabilidade do candidato a exatiddo dos dados cadastrais informados no ato da inscricdo. Ressalta-
se ainda, que nao sera permitido, em hipdtese alguma, a realizagdo de duas inscri¢gdes (com pagamento ou isen¢ao) para
dois cargos que a tabela acima estabeleca como mesmo periodo. Ocorrendo tal fato, serd homologada somente a Ultima
inscricdo do candidato (com pagamento ou isencdo). E permitido somente uma inscricio por periodo, ou seja, uma inscricio
em cargo do periodo da manha e outra inscricdo em cargo do periodo da tarde. O candidato que fizer duas inscri¢des para
o mesmo periodo ndo podera, em hipétese alguma, solicitar reembolso da inscricdo ndo homologada. E de inteira
responsabilidade do candidato a leitura interpretacdo do presente edital.
5.7.1 Declaracdo falsa ou inexata dos dados constantes no Formulario de Solicitacdo de Inscricdo, bem como a falsificacao
de declaracbes ou de dados e/ou outras irregularidades na documentagdo, determinara o cancelamento da inscricdo e
anulacdo de todos os atos dela decorrentes, implicando, em qualquer época, na eliminacdo automatica do candidato sem
prejuizo das cominacdes legais cabiveis. Caso a irregularidade seja constatada apds a admissdo do candidato, o mesmo
tera seu contrato reincidido, respeitando ao procedimento administrativo legal.
5.8 O pagamento da taxa de inscricdo podera ser efetuado em toda a rede bancéria ou Casas Lotéricas, até a data de seu
vencimento. Caso o candidato ndo efetue o pagamento do seu boleto até a data do vencimento, 0 mesmo devera acessar
o endereco eletrénico www.ippec.org.br, imprimir a segunda via do boleto bancario e realizar o pagamento até a data
maxima estipulada na Tabela 2.1 - Cronograma. As inscrigGes realizadas com pagamento apés essa data nao serao acatadas.
5.9 O IPPEC, em nenhuma hipdtese, processara qualquer registro de pagamento com data posterior a estabelecida no
cronograma deste edital. O valor referente ao pagamento da taxa de inscri¢do ndo sera devolvido em hipétese alguma, a
nao ser por anulagdo plena deste Concurso Publico.
5.10 Nao serdo aceitas inscricdes pagas em cheque que venha a ser devolvido por qualquer motivo, nem as pagas em
deposito ou transferéncia bancaria, tampouco as de programacdo de pagamento que nao sejam efetivadas.
5.11 O IPPEC né&o se responsabiliza por solicitacdo de inscri¢do via internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunica¢do e/ou congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.
5.12 Quanto ao indeferimento da solicitacdo de inscricdo, caberd interposicdo de recurso, protocolado em formulario
proprio, disponivel no endereco eletrénico www.ippec.org.br, no periodo estipulado para interposicdo de recurso, explicita
na Tabela 2.1 - Cronograma, observado o horario oficial de Brasilia/DF.

6 DAS VAGAS RESERVADAS

6.1 DAS VAGAS DESTINADAS A CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

6.1.1 As pessoas com deficiéncia serdo reservadas 5% (cinco por cento) das vagas destinadas a cada emprego e das que
vierem a ser criadas durante o prazo de validade do Concurso Publico, desde que as atribui¢cdes do emprego sejam
compativeis com a deficiéncia. As disposicdes deste Edital, referentes as Pessoas com Deficiéncia, que se enquadra na
definicdo do artigo 1° da Convencdo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia da Organizacdo das Nagdes Unidas
(Decreto Legislativo n°® 186/2008 e Decreto Federal n°® 6.949, de 25 de agosto de 2009), combinado com os artigos 3° e 4°,
do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, Lei n°® 7.853/89, Lei n°® 12.764/12 regulamentada pelo Decreto
Federal n°® 8.368/14, SUmula 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ, Lei n°® 13.146/15 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).
6.1.1.1 Caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem 6.1.1 deste edital resulte em niimero fracionado, este devera
ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, desde que nao ultrapasse 20% das vagas oferecidas por emprego,
nos termos do § 2° do artigo 5° da Lei n° 8.112/1990.

6.1.1.2 Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos com deficiéncia nos empregos com niimero de vagas
igual ou superior a 5 (cinco).

6.1.1.3 A compatibilidade da pessoa com deficiéncia com o emprego no qual se inscreveu sera declarada por junta médica
especial, perdendo o candidato o direito a nomeacao caso seja considerado inapto para o exercicio do emprego.

6.1.2 A pessoa com deficiéncia participara do Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais candidatos no
que se refere ao conteldo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacado, ao horario e ao local de aplicagdo da prova
e as notas minimas exigidas de acordo com o previsto no presente Edital.

6.1.3 Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra na definicdo do artigo 1° da Convencdo sobre os Direitos
da Pessoa com Deficiéncia da Organizacdo das Nac¢des Unidas (Decreto Legislativo n°® 186/2008 e Decreto Federal n® 6.949,
de 25 de agosto de 2009), combinado com os artigos 3° e 4°, do Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, Lei
n° 7.853/89, Lei n® 12.764/12 regulamentada pelo Decreto Federal n® 8.368/14, SUmula 377 do Superior Tribunal de Justica
— STJ, Lei n® 13.146/15 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

6.1.4 Para concorrer como Pessoa com Deficiéncia ou a condi¢Bes especiais para realizacdo da prova e da candidata lactante,
o candidato devera:

a) Acessar o site www.ippec.org.br;
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b) efetuar sua inscricdio no Concurso Publico no periodo estabelecido na Tabela 2.1 - Cronograma, através do site
www.ippec.org.br.
¢) Enviar o formulério de solicitacdo de reserva de vagas para PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD) permanente ou temporaria,
devidamente preenchido e assinado, conforme Anexo IV deste Edital e o laudo médico com as informacdes descritas no
item a sequir;
6.1.4.1. O laudo médico devera estar redigido em letra legivel e dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da
qual o candidato é portador, com expressa referéncia ao cédigo correspondente de Classificacdo Internacional de Doenca—
CID, com citagdo do nome por extenso do candidato, carimbo indicando o nome, nimero do CRM e a assinatura do médico
responsavel por sua emissdo. Somente serdo considerados os laudos médicos emitidos nos ultimos 12 (doze) meses
anteriores a data da realizagdo da inscrigdo.
6.14.2 Enviar através de link especifico de CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS no site
www.ippec.org.br, dentro do prazo estipulado no cronograma deste Edital, os seguintes documentos:
a) Anexo IV devidamente preenchido e assinado e
b) laudo médico.
6.1.4.2.1 O candidato deve estar "logado" no site para enviar os documentos.
6.1.5 O candidato com deficiéncia que ndo proceder conforme as orientagdes deste item sera considerado como nao
portador de deficiéncia, perdendo o direito a reserva de vaga para PcD e passando a ampla concorréncia. Nestes casos, o
candidato ndo podera interpor recurso em favor de sua situacao.
6.1.6 Caso a deficiéncia ndo esteja de acordo com os termos da Organiza¢cdo Mundial da Saude e da Legislacdo supracitada
neste item, a opgdo de concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia serd desconsiderada, passando o
candidato a ampla concorréncia.
6.1.7 O deferimento das inscricdes dos candidatos que se inscreverem como pessoa com deficiéncia estara disponivel no
Edital de homologacdo das inscri¢des, disponivel no endereco eletrdnico www.ippec.org.br em data disponivel na Tabela
2.1 - Cronograma.
6.1.7.1 O candidato que tiver a sua inscricdo indeferida como PcD, poderd impetrar recurso, em formulério préprio
disponivel no endereco eletronico www.ippec.org.br, no periodo proposto na Tabela 2.1 - Cronograma, observado horario
oficial de Brasilia/DF.
6.1.8 O candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia, se aprovado no Concurso Publico, terd seu nome divulgado na
lista geral dos aprovados e na lista dos candidatos aprovados especifica para pessoas com deficiéncia.
6.1.9 Nao havendo candidatos aprovados para a vaga reservada as pessoas com deficiéncia, esta sera preenchida com
estrita observancia da ordem de classificagdo geral.
6.1.10 Da candidata lactante:
6.1.10.1 A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizagcdo da prova, devera:
6.1.10.1.1 Levar acompanhante;
6.1.10.1.2 Levar certiddo de nascimento do lactente (copia simples) ou laudo médico (original ou cépia autenticada) que
ateste esta necessidade.
6.1.10.2 A candidata que necessitar amamentar devera ainda levar um acompanhante, sob pena de ser impedida de realizar
a prova na auséncia deste. O acompanhante ficard responsavel pela guarda do lactente em sala reservada para
amamentacdo. Contudo, durante a amamentagdo, é vedada a permanéncia de quaisquer pessoas que tenham grau de
parentesco ou de amizade com a candidata no local.
6.1.10.3 Ao acompanhante ndo sera permitido o uso de quaisquer dos objetos e equipamentos eletrdnicos durante a
realizacao do certame.
6.1.10.4 Nos horarios previstos para amamentacao, a candidata lactante podera ausentar-se, temporariamente, da sala de
prova acompanhada de uma fiscal. Ndo sera concedido tempo adicional para a candidata que necessitar amamentar, a
titulo de compensacao durante o periodo de realizagdo da prova.
6.1.11 O IPPEC néo recebera qualquer documento entregue pessoalmente em sua sede.
6.1.12 Nao havera devolugdo da copia da certiddo de nascimento, laudo médico original ou copia autenticada, bem como
quaisquer documentos enviados e ndo serdo fornecidas copias desses documentos.
6.1.13 O IPPEC néo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impega a chegada da referida documentacgédo ao
seu destino.
6.1.14 O deferimento das solicitacdes de condicdo especial estard disponivel aos candidatos no endereco eletronico
www.ippec.org.br em data provavel estabelecido na Tabela 2.1 - Cronograma. O candidato que tiver a sua solicitacdo de
condicdo especial indeferida poderd impetrar recurso, em formulario proprio disponivel no endereco eletronico
www.ippec.org.br no periodo estabelecido na Tabela 2.1 - Cronograma, observado horario oficial de Brasilia/DF.
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7 DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
7.1.1 Havera isencao total da taxa de inscricdo para o candidato que:
a) for beneficiario da Lei Federal n® 13.656, de 30 de abril de 2018, que estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal — CadUnico, cuja renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio salario-minimo
nacional, até a data da inscricdo no Processo Seletivo, nos termos do Decreto Federal n° 6.135, de 26 de junho de 2007; ou
b) for Doador de Sangue, nos termos da Lei Estadual n® 2.887/2004; ou
c) for Doador de Medula, nos termos da Lei Estadual n° 4.827/2016; ou
d) for voluntario da Justica Eleitoral, nos termos da Lei Estadual n° 5.386/2019.
7.1.2 A declaracao falsa sujeitara o candidato as sang¢des previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico
do art. 10 do Decreto n.° 83.936/1979.
7.1.3 N&o sera aceita solicitacdo de isencdo de pagamento de valor de inscri¢do via fax ou via correio eletrénico.
7.14 A relacdo dos pedidos de isencdo deferidos e indeferidos serd divulgada no diario oficial do Estado e no site
www.ippec.org.br na data estabelecida na Tabela 2.1 - Cronograma.
7.1.5 Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo indeferidos deverdo acessar o endereco eletronico
www.ippec.org.br, imprimir o boleto para pagamento da taxa de inscricdo e efetuar o pagamento até o prazo estabelecido
na Tabela 2.1 - Cronograma, conforme procedimentos descritos neste edital.
7.1.6 O prazo de recurso estabelecido na Tabela 2.1 - Cronograma, ndo permite aos recorrentes o acréscimo de documentos
que ndo foram enviados em data correta, bem como documentos em desacordo com o item 7 e seguintes subitens.
7.1.1.1 O candidato que faz jus ao beneficio devera:
a) Acessar o site www.ippec.org.br;
b) efetuar sua inscricdo no Processo Seletivo no periodo estabelecido na Tabela 2.1 - Cronograma, através do site
www.ippec.org.br.
c) Preencher a declaracdo de que atende a condicdo estabelecida nos itens anteriores, conforme Anexo III deste edital.
d) Enviar através de link especifico de ISENTOS no site www.ippec.org.br, dentro do prazo estipulado no cronograma deste
Edital, os seguintes documentos (digitalizados — pode ser uma foto, desde que em boa qualidade) sob pena de
indeferimento na auséncia de qualquer um dos documentos abaixo relacionados:

7.2 BENEFICIADOS PELA LEI 13.656 DE 30 DE ABRIL DE 2018

7.2.1 Requerimento de isencdo Anexo III devidamente preenchido;

7.2.2 Comprovante de Cadastramento atualizado no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal com
assinatura e carimbo do servidor emitente, com data de emissdo nado superior a 90 (noventa) dias da data de publicacdo do
presente edital. O referido documento podera ser obtido nos érgaos ligados a Assisténcia Social dos Municipios;

7.3 OS CANDIDATOS DOADORES DE SANGUE BENEFICIADOS PELA LEI ESTADUAL N° 2.887/2004

7.3.1 Requerimento de isencdo Anexo IlI devidamente preenchido e assinado;

7.3.2 Documento que comprove sua condicdo de doador de sangue, de acordo com os requisitos exigidos na lei,
comprovando o numero e as correspondentes datas em que foram realizadas as doagdes, em nimero nao inferior a 03
(trés) para doacdes de sangue.

7.4 OS CANDIDATOS DOADORES DE MEDULA BENEFICIADOS PELA LEI ESTADUAL N° 4.827/2016
7.4.1 Requerimento de isencdo Anexo III devidamente preenchido e assinado;
7.4.2 Documento que comprove sua condi¢do de doador de medula.

7.5 BENEFICIADOS PELA LEI ESTADUAL N° 5.386/2019.

7.5.1 Requerimento de isen¢do Anexo III devidamente preenchido;

7.5.2 Certiddo expedida pela Justica Eleitoral, comprovando o servico prestado a Justica Eleitoral, por, no minimo, dois
eventos eleitorais (Eleicdo, plebiscito ou referendo), consecutivos ou ndo. Documento deverd conter o nome completo do
eleitor, a funcdo desempenhada, o turno e a data da eleicéo.

8. DO DEFERIMENTO DAS INSCRIGOES

8.1 O edital de deferimento das inscri¢bes sera divulgado no endereco eletrénico www.ippec.org.br, em data provavel
disponivel na Tabela 2.1 - Cronograma.

8.2 No edital de deferimento das inscri¢gdes constara a listagem dos candidatos as vagas para ampla concorréncia, as vagas
para pessoa com deficiéncia e dos candidatos solicitantes de condi¢des especiais para a realizacdo da prova.
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8.3 Quanto ao indeferimento de inscricdo, cabera pedido de recurso, sem efeito suspensivo, em formulario préprio,
disponivel no endereco eletrénico www.ippec.org.br no periodo estabelecido na Tabela 2.1 - Cronograma, tendo inicio as
08h até 23h59min da data final estipulada, observado o horario oficial de Brasilia/DF.
8.4 O IPPEC, quando for o caso, submetera os recursos a Comissao Especial do Concurso Publico, a qual decidird sobre o
pedido de reconsideracdo e divulgard o resultado através de edital disponibilizado no endereco eletrénico
www.ippec.org.br.
8.5 - No Edital de homologacao das inscri¢Oes, sera publicada a relacao de pedidos especiais deferidos e indeferidos para
realizacdo da prova escrita. O candidato que solicitou o atendimento especial e cumpriu fielmente o item 6.4 deste Edital e
nao constar nesta relacdo, devera protocolar recurso, solicitando o atendimento especial que necessita.
8.5.1 - O candidato portador de necessidades especiais, que ndo recorrer no prazo estipulado em Edital, NAO poderé
reclamar ou solicitar condi¢des especiais no dia da prova.

9. DAS FASES DO CONCURSO PUBLICO

9.1 O Concurso Publico constara das seguintes provas e fases:

9.1.1 Primeira etapa: realizacdo de prova escrita objetiva, aplicada a todos os candidatos, possuindo carater eliminatério e
classificatério.

9.1.2 Segunda etapa: Realizacdo de prova pratica de carater eliminatério e classificatorio para os cargos de Motorista,
Operador de Maquina, Tratorista, Operador de Maquina Motoniveladora, Operador de Maquina Pa Carregadeira e
Operador de Maquina Retroescavadeira.

Realizagdo de prova de titulos de carater classificatério para todos os cargos cuja escolaridade seja o ensino superior.
9.1.3 Terceira etapa: realizacdo de exames pré-admissionais, sendo obrigatério nessa etapa a apresentacdo dos exames
realizados e custeados pelo candidato interessado e entregues, conforme local, data e horéario estipulados no Edital de
Convocacdo. Os documentos serdo avaliados pela Junta Médica do municipio conferindo ainda se o candidato preenche
0s requisitos para investidura no cargo.

Observagdo: A auséncia do candidato em qualquer uma das etapas eliminatérias nas datas e horarios estabelecidos em
edital proprio desclassifica automaticamente o candidato do presente Concurso Publico.

10 DA PRIMEIRA ETAPA - PROVA OBJETIVA
10.1 Para os cargos de nivel até o fundamental a prova escrita serd composta de 30 questdes, abrangendo as seguintes
areas de conhecimento:

Contetdos Quantidade de Questdes Peso Individual Total de Pontos
Lingua Portuguesa 10 3,5 35,00
Matematica 10 3,5 35,00
Conhecimentos Gerais 10 3,0 30,00
TOTAL DE PONTOS 100,00

10.1.1 Para os cargos de nivel médio e médio técnico a prova escrita serd composta de 40 questdes, abrangendo as

seguintes areas de conhecimento:

Contetdos Quantidade de Questdes Peso Individual Total de pontos
Lingua Portuguesa 10 2,0 20,00
Matematica 05 2,0 10,00
Informatica 05 1,0 5,00
Conhecimentos Gerais 05 1,0 5,00
Conhecimentos Especificos 15 4,0 60,00
TOTAL DE PONTOS NA PROVA 100,00

10.1.2 Para os cargos de nivel superior, exceto para o cargo de procurador do municipio, a prova escrita sera composta de
40 questdes, abrangendo as seguintes areas de conhecimento:

Contetdos Quantidade de Questdes Peso Individual Total de pontos
Lingua Portuguesa 10 1,0 10,00
Informatica 05 1,0 05,00
Conhecimentos Gerais 05 1,0 05,00
Conhecimentos Especificos 20 4,0 80,00
TOTAL DE PONTOS NA PROVA 100,00

Pagina 7 de 30



http://www.alfaumuarama.com.br/concursos

Estado de Mato Grosso do Sul "f 1 :'v Al VOD
£59~ |\t NOVA ALVORADA
Nova Alvorada do Sul {_‘..J.?..j DO SUL
CONCURSO PUBLICO N.° 01/2023
Edital de Abertura n.° 01/2023 - Consolidado

10.1.3 Para o cargo de procurador do municipio a prova escrita serd composta de 40 questdes, abrangendo as seguintes
areas de conhecimento:

Contetdos Quantidade de Questoes Peso Individual Total de pontos
Lingua Portuguesa 15 1,0 15,00
Conhecimentos Especificos 25 34 85,00
TOTAL DE PONTOS NA PROVA 100,00

10.2 Os conteldos programaticos estdo disponibilizados no Anexo II — Contelidos Programaticos, observando-se a
especificidade para cada cargo e estardo disponiveis no site www.ippec.org.br.

10.3 DAS CONDICOES DE REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA

10.3.1 A prova objetiva sera aplicada na cidade de Nova Alvorada do Sul, Estado do Mato Grosso do Sul, podendo ser
aplicada também em cidades vizinhas, caso o niUmero de inscritos exceda a capacidade de alocacdo do municipio.

10.3.2 O IPPEC podera utilizar sala(s) existentes e/ou extra(s) nos locais de aplicagcdo da prova, alocando ou remanejando
candidatos para essa(s), conforme as necessidades.

10.3.3 A prova objetiva serad aplicada em data provavel conforme Tabela 2.1 - Cronograma, em horario e local a ser
informado através de edital disponibilizado no endereco eletrénico www.ippec.org.br.

10.3.4 O horario de inicio da prova sera o mesmo, ainda que realizada em diferentes locais.

10.3.5 Havendo altera¢do da data prevista, a prova podera ocorrer em sabados, domingos e feriados. Despesas provenientes
da alteragdo de data serdo de responsabilidade do candidato.

10.3.6 O ensalamento sera publicado no dia da publicagdo do Edital de Homologacédo das inscri¢des.

10.3.6.1 Serdo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de realizacdo das provas e o
comparecimento no horario determinado, observado o horario oficial do Mato Grosso do Sul.

10.3.7 O local ou horario de realizacdo da prova objetiva, constante no Edital de homologacdo das inscricdes e no
Ensalamento, divulgado conforme subitens anteriores, ndo sera alterado em hipotese alguma a pedido do candidato.
10.3.8 O candidato deverd comparecer com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horério fixado para o
fechamento do portdo de acesso ao local de realizacdo da prova, munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta e
seu documento oficial de identificacdo com foto (documento fisico).

10.3.9 Sao considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de
Segurancga, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Rela¢des Exteriores, cédulas de identidade
fornecidas por ordens e conselhos de classe, que, por lei federal, valem como documento de identidade, a Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, bem como a Carteira Nacional de Habilitacdo com foto, nos termos da Lei n® 9.503, art.159,
de 23/9/97.

10.3.10 No caso de perda ou roubo do documento de identificacdo, o candidato devera apresentar certiddo que ateste o
registro da ocorréncia em 6érgdo policial expedida ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data da realizacdo da prova objetiva e,
ainda, ser submetido a identificacdo especial, consistindo na coleta de impresséo digital e imagem.

10.3.11 Nao serao aceitos como documentos de identidade protocolos de solicitagdo de documentos, certiddes de
nascimento e de casamento, titulos eleitorais, carteiras funcionais sem valor de identidade, Carteira de Habilitacdo sem foto,
carteira de estudante, Carteiras de Agremiacdes Desportivas, fotocdpias dos documentos de identidade, ainda que
autenticadas, bem como documentos ilegiveis e/ou ndo identificaveis, ainda, ndo serdo aceitos quaisquer tipos de
documentos na forma “digital”.

10.3.12 N&o havera segunda chamada para a prova objetiva, ficando o candidato ausente, por qualquer motivo, eliminado
do Concurso Publico.

10.3.13 Apos a abertura do pacote de provas, o candidato ndo podera consultar ou manusear qualquer material de estudo
ou leitura.

10.3.14 Em hipdtese alguma serd permitido ao candidato:

10.3.14.1 prestar a prova sem que esteja portando um documento oficial de identificagdo original com fotografia;
10.3.14.2 realizar a prova sem que sua inscri¢do esteja previamente confirmada;

10.3.14.3 ingressar no local de prova apés o fechamento do portao de acesso;

10.3.14.4 realizar a prova fora do horario ou espaco fisico pré-determinados;

10.3.14.5 comunicar-se com outros candidatos durante a realizacdo da prova;
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10.3.14.6 portar indevidamente e/ou fazer uso de quaisquer dos objetos e/ou equipamentos citados no item 12 deste Edital;
10.3.14.7 em toda e quaisquer dependéncias fisicas onde sera realizada a prova, o uso de quaisquer dispositivos eletronicos
relacionados no item 12 deste edital. E expressamente proibida a realizacdo de qualquer tipo de imagem, por qualquer
meio eletronico, do local de prova, por parte do candidato, cabendo ao IPPEC a aplicacdo da penalidade devida.
10.3.15 O IPPEC recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos objetos ou equipamentos relacionados no item 12 deste
Edital. Caso seja necessario o candidato portar algum desses objetos, estes deverdo ser obrigatoriamente acondicionados
em envelopes de guarda de pertences fornecidos pelo IPPEC e conforme o previsto neste Edital. Aconselha-se que os
candidatos retirem as baterias dos celulares antes do acondicionamento no envelope, garantindo assim que nenhum som
serad emitido, inclusive do despertador caso esteja ativado.
10.3.16 O IPPEC nao ficara responsavel pela guarda de quaisquer objetos pertencentes aos candidatos, tampouco se
responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagdo da
prova, nem por danos neles causados.
10.3.17 Né&o sera permitida entrada de candidatos no local de prova portando armas.
10.3.18 Nao serad permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoa estranha ao certame, em qualquer local de prova,
durante a realizagdo da prova objetiva.
10.3.19 O IPPEC poderd, a seu critério, coletar impressdes digitais dos candidatos, bem como utilizar detectores de metais.
10.3.20 Ao terminar a prova objetiva, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao fiscal de sala sua Folha de Respostas
devidamente preenchida e assinada.
10.3.21 Em hipétese alguma havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.
10.3.22 O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para a Folha de Respostas, que serd o Unico
documento valido para a correcdo. O preenchimento da Folha de Respostas é de inteira responsabilidade do candidato,
que devera proceder conforme as instru¢des contidas na mesma e na capa do caderno de questdes.
10.3.23 O candidato devera assinalar as respostas das questdes da prova objetiva na Folha de Respostas, preenchendo os
alvéolos com caneta esferografica de tinta azul ou preta.
10.3.24 Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente na Folha de Respostas serdo de inteira responsabilidade
do candidato, tais como marcagao rasurada, marcagdo nao preenchida integralmente, marcagdes feitas a lapis, ou qualquer
outro tipo diferente da orientacdo contida na Folha de Respostas ou na capa do caderno de questdes.
10.3.25 O candidato nédo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar a sua Folha de
Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagdo do processamento eletronico
desta.
10.3.26 Apés identificado e acomodado na sala, o candidato somente podera sair no decorrer da prova acompanhado de
um fiscal de provas.
10.3.27 O candidato podera entregar sua Folha de Respostas e deixar definitivamente o local de realizacdo da prova objetiva
somente apos decorridos, no minimo, 30 (trinta) minutos do seu inicio, podendo levar consigo o Caderno de Questdes,
devendo, obrigatoriamente, devolver ao fiscal da sala sua Folha de Respostas devidamente preenchida e assinada.
10.3.28 Os 03 (trés) ultimos candidatos sé poderao deixar a sala apds entregarem suas Folhas de Respostas e assinarem a
ata e o lacre de fechamento do envelope no qual serdo acondicionadas as Folhas de Respostas da sala.
10.3.29 A prova objetiva tera a duragéo de 03 horas (trés horas), incluido o tempo de marcacéo na Folha de Respostas. Nao
havera, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para a realizacdo da prova em razdo do afastamento de
candidato da sala de prova.
10.3.29.1 As provas serdo constituidas de questdes objetivas, inéditas ou de dominio publico, de multipla escolha e terd 5
(cinco) alternativas, sendo que cada questdo terd apenas 1 (uma) alternativa correta, sendo atribuida pontuagéo 0 (zero) as
questdes com mais de uma opc¢ao assinalada, questdes sem opgdo assinalada, com rasuras ou preenchidas a lapis.
10.3.29.2 O candidato devera obter 60 (sessenta) pontos ou mais na prova objetiva para nado ser eliminado do Concurso
Publico.
10.3.29.3 Em razdo da pandemia da COVID-19, sugerimos aos candidatos fazer o uso de méscaras nas intermediacdes e no
interior do local de realizacdo das provas.
10.3.29.4 Sugere-se que os candidatos evitem levar bolsas, mochilas e, principalmente, telefone celular.
10.3.29.5 Sera proibido o compartilhamento de qualquer objeto (caneta, lapis, borracha, garrafas, alimentos, dentre outros),
bem como o candidato devera trazer sua garrafa de dgua transparente ou opaca, sem rétulo, abastecida com agua e nao
deverd compartilhar a mesma, de maneira alguma, podendo em caso excepcional utilizar os bebedouros do
estabelecimento de ensino para abastecimento das garrafas de uso individual, durante a prova.
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11. DA DIVULGAGAO DO GABARITO PRELIMINAR
11.1 O gabarito preliminar sera divulgado em data provavel disponivel na Tabela 2.1 - Cronograma, no endereco eletrénico
www.ippec.org.br.
11.2 Quanto ao gabarito preliminar divulgado cabera a interposicao de recurso, devidamente fundamentado, nos termos

do item 11 deste Edital.

11.3 - DA SEGUNDA ETAPA - DA PROVA PRATICA

11.3.1 A prova pratica sera aplicada aos cargos de Motorista, Operador de Maquina, Tratorista, Operador de Maquina
Motoniveladora, Operador de Maquina P4 Carregadeira e Operador de Maquina Retroescavadeira, em dia estabelecido na
Tabela 2.1 - Cronograma, em horario e local a ser publicado no edital de divulgacdo das notas da prova escrita.

11.3.2 Somente serdo considerados classificados na primeira etapa e convocados para as provas praticas os candidatos que
obtiverem na prova escrita nota maior ou igual a 60 (sessenta) pontos, desde que ndo ultrapasse o limite maximo abaixo
estabelecido. Em caso de empate na nota da prova escrita na Ultima colocagdo, serdo convocados todos os empatados. Os
demais candidatos serdo considerados desclassificados deste Concurso Publico.

QUADRO DE DISTRIBUICAO DAS PROVAS PRATICAS POR CARGO

Cargo NL’ngr.o Maximo de Candida_tos

Classificados para Prova Pratica
Motorista 15
Operador de Maquina 15
Tratorista 15
Operador de Maquina Motoniveladora 10
Operador de Maquina P4 Carregadeira 10
Operador de Maquina Retroescavadeira 10

11.3.3 Os candidatos ao cargo de Motorista serdo avaliados dirigindo micro 6nibus.

11.3.4 Os candidatos ao cargo de Operador de Maquina serdo avaliados operando escavadeira hidraulica.

11.3.5 Os candidatos ao cargo de Tratorista serdo avaliados operando trator agricola com implementos.

11.3.6 Os candidatos ao cargo de Operador de Maquina Motoniveladora serdo avaliados operando motoniveladora.

11.3.7 Os candidatos ao cargo de Operador de Maquina P4 Carregadeira serdo avaliados operando pé carregadeira.

11.3.8 Os candidatos ao cargo de Operador de Maquina Retroescavadeira serdo avaliados operando retroescavadeira.
11.3.7 Os critérios para a avaliagdo da prova pratica para o cargo de Motorista e Operador de Maquinas serdo os seguintes:
a) Verificacdo das condigdes do veiculo/maquina;

b) Partida e parada;

¢) Uso do cambio e dos freios;

d) Localizagdo do veiculo na pista;

e) Observagdo de normas e das placas de sinalizacao;

f) Velocidade desenvolvida;

g) Obediéncia as situa¢des do trajeto.

11.3.8 A prova pratica sera valorada da seguinte forma: o candidato inicia a prova com 100 pontos, sendo-lhe subtraido o
somatdrio de pontos perdidos relativos as faltas cometidas durante a realizagdo da prova, sendo sua pontuacdo final
calculada de acordo com a férmula abaixo:

Pontuacdo da Prova Pratica = (100 - 3 PP), sendo "y PP" = somatdria dos pontos perdidos.

A gravidade das faltas serad definida conforme o previsto no Codigo de Transito Brasileiro e serdo valoradas da seguinte
forma:

a) Faltas Gravissimas: 30 pontos negativos;

b) Faltas Graves: 20 pontos negativos;

c) Faltas Médias: 10 pontos negativos, €;

d) Faltas Leves: 05 pontos negativos.

11.3.9 Os candidatos aos cargos de Motoristas e Operador de Maquinas deverdo possuir CNH compativel com o requisito
para o cargo ou categoria superior, em plena validade, no ato da prova pratica; ndo serdo aceitos protocolos de alteracao
de categoria. Nao sera aceito CNH Digital, devendo ser apresentado ao avaliador a CNH original, na forma fisica.
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10.4 DA SEGUNDA ETAPA - DA PROVA DE T{TULOS
10.4.1 Para candidatos aos cargos cuja escolaridade seja o ensino superior completo, havera prova de titulos que avaliara
sua formacao profissional e continuada, desde que o titulo ndo seja requisito para investidura no cargo.
10.4.1.1 Somente serdo convocados para a prova de titulos, os candidatos classificados na prova escrita, ou seja, que
atingiram nota maior ou igual a 60,00 (sessenta) pontos.
10.4.2 A prova de titulos sera realizada em data estabelecida na Tabela 2.1 - Cronograma, em sala especial para este fim,
em horario a ser publicado no edital de divulgacado das notas da prova escrita.
10.4.3 Os titulos poderao ser apresentados a Comissao Organizadora de Concurso Publico pessoalmente ou por terceiros,
sem necessidade de procuracao.
10.4.4 A prova de titulos avaliara a frequéncia e conclusdo somente em cursos relacionados diretamente com a area afim e
que sejam expedidos por instituicdo de ensino credenciada pelo MEC, obedecendo ao seguinte quadro de avaliagdo:

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A AVALIAGCAO DE TITULOS

Titulo Valor de Valor maximo
cada titulo dos titulos

a) Certificado Ne/ou Certiddo de Conclusdo de Curso de P6s Graduacdo em nivel de 300 6.00
ESPECIALIZACAO, com carga horaria minima de 360 horas na area do cargo pretendido. ' '
b) Certificado e/ou Certiddo de Conclusdo de Curso de Pdés Graduacdo em nivel de 400 400
MESTRADQ, na area do cargo pretendido. ' '
¢) Certificado e/ou Certiddo de Conclusdao de Curso de Pos Graduacdo em nivel de 500 500
DOUTORADO, na érea do cargo pretendido. ' '

MAXIMO DE PONTOS A SER OBTIDO 15,00

10.4.5 Para a comprovacio de pos-graduacéo e graduacio NAO serdo aceitas DECLARACOES em hipétese alguma, devendo
ser apresentado o Diploma ou Certidao de Conclusao.

10.4.6 Os certificados ou diplomas de conclusdo de cursos de pds-graduacao deverdo ser expedidos por instituicdo oficial
reconhecida e credenciada pelo MEC.

10.4.7 A apresentacdo dos titulos se dara por fotocopia autenticada em cartério e ndo poderdo apresentar rasuras, borrées,
emendas ou entrelinhas. Ndo serdo recebidos documentos que ndo estejam autenticados em cartério, excetuando-se os
documentos com autenticacdo digital, desde que contenham o QR CODE, site e o codigo de verificagdo da autenticidade
impressos no certificado ou diploma.

11. DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICACAO

11.1 Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente do total de pontos.

11.2 Os candidatos que prestardo prova objetiva escrita e prova de titulos serdo classificados em ordem decrescente, de
acordo com a média final, resultante da soma algébrica obtida pela soma da nota da prova escrita com a nota da prova de
titulos.

11.2.1 Para os cargos com prova objetiva escrita e prova pratica serédo classificados em ordem decrescente, de acordo com
a média aritmética ponderada, obtida entre a prova escrita, e a prova pratica, mediante a seguinte férmula: (nota da prova
escrita) x 0,4 + (nota da prova de aptiddo pratica) x 0,6 =Média de Classificacdo, somando-se a nota da prova de titulos
apos a aplicagdo da formula.

11.3 Na hipotese de igualdade da nota final, terd preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) tiver maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até a data de publicagdo do
resultado e classificagdo deste Concurso Publico, conforme artigo 27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso (Lei n.° 10.741,
de 1.° de outubro de 2003).

b) obtiver maior pontuagcdo em Conhecimentos Especificos.

¢) obtiver maior pontua¢do em Lingua Portuguesa.

d) obtiver maior pontuagdo em Matematica.

e) obtiver maior pontuacdo em Conhecimentos Gerais.

f) obtiver maior pontuacdo em Informatica.

g) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com mais idade (exceto os enquadrados na alinea “a” deste subitem).
h) sorteio publico.

11.4 O resultado final do Concurso Publico sera publicado por meio de duas listagens, a saber:

a) Lista Geral, contendo a classificagdo de todos os candidatos habilitados, inclusive os inscritos como pessoa com
deficiéncia, em ordem de classificacao;
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b) Lista de Pessoas com Deficiéncia, contendo a classificacdo exclusiva dos candidatos habilitados inscritos como pessoa
com deficiéncia, em ordem de classificacdo.

12. DA ELIMINAGAO

12.1 Podera ser eliminado do Concurso Publico o candidato que:

12.1.1 ndo estiver presente na sala ou local de realizacdo da prova no horario determinado para o seu inicio;

12.1.2 for surpreendido, durante a realizacdo da prova, em comunicacdo com outro candidato, utilizando-se de material
nao autorizado ou praticando qualquer modalidade de fraude para obter aprovacdo prépria ou de terceiros;

12.1.3 caso surpreendido portando algum item nao especificado anteriormente, esse serd encaminhado para analise, e se
nao constatado indicio de tentativa de fraude ou qualquer outro que possa produzir prejuizo ao Certame o(s) item(ns)
sera(dao) condicionado(s) em embalagem fornecida pela IPPEC que deverd ser lacrada, entregue a um fiscal que ira
acompanhar o candidato até a sala de provas e condicionard embalagem embaixo da mesa/carteira do mesmo. Caso
contrario sera lavrado o Termo de Eliminacdo e o candidato sera excluido do Certame;

a) equipamentos eletrénicos como maquinas calculadoras, MP3, MP4, telefone celular, tablets, notebook, gravador,
maquina fotografica, controle de alarme de carro e/ou qualquer aparelho similar;

b) livros, anotacdes, réguas de calculo, dicionérios, cddigos e/ou legislacdo, impressos que ndo estejam expressamente
permitidos ou qualquer outro material de consulta;

c) relégio de qualquer espécie, dculos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc,;
12.1.4 tenha qualquer objeto, tais como aparelho celular, aparelhos eletronicos ou relégio de qualquer espécie, que venha
a emitir ruidos, mesmo que devidamente acondicionado no envelope de guarda de pertences e/ou conforme as orientagdes
deste Edital, durante a realizacdo da prova;

12.1.5 for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execucdo da prova;

12.1.6 faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo da prova, com as autoridades
presentes ou com os demais candidatos;

12.1.7 fizer anotacdo de informacgdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio, que ndo os permitidos;

12.1.8 afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

12.1.9 ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas;

12.1.10 descumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes e na Folha de Respostas;

12.1.11 perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

12.1.12 ndo permitir a coleta de sua assinatura e, quando for o caso, coleta da impressado digital durante a realizagdo da
prova;

12.1.13 for surpreendido portando qualquer tipo de arma.

12.1.14 recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

12.1.15 ausentar-se da sala portando o caderno de questdes da prova objetiva antes do tempo determinado.

12.1.16 recusar-se a entregar o material da prova ao término do tempo destinado para a sua realizacéo;

12.1.17 nao atingir a pontuacdo minima para classificacdo, prevista neste Edital.

12.2 Se, a qualquer tempo, for constatado por qualquer meio, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, sua prova sera
anulada e ele serd automaticamente eliminado do Concurso Publico.

13. DOS RECURSOS

13.1 Cabera interposicao de recursos, devidamente fundamentados ao IPPEC, no prazo de 2 (dois) dias Uteis da publicagdo
das decisdes objetos dos recursos, assim entendidos:

13.1.1 contra o indeferimento da solicitacdo de isen¢do de taxa. Nao serdo aceitos inclusdo de documentos faltantes que
nao foram enviados dentro do periodo estabelecido;

13.1.2 contra o indeferimento da inscricdo nas condi¢Oes: pagamento ndo confirmado, condicdo especial e inscricdo como
pessoa com deficiéncia;

13.1.3 contra as questdes da prova objetiva e o gabarito preliminar;

13.1.4 contra a nota final e classificagdo dos candidatos.

13.2 E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicacdo das decisées objetos dos recursos no
endereco eletronico www.ippec.org.br, sob pena de perda do prazo recursal.

13.3 Os recursos deverao ser protocolados em requerimento préprio disponivel no endereco eletrénico www.ippec.org.br.
13.3.1 As alegacOes devem estar fundamentadas em:

a) Citacdo das fontes de pesquisa;

b) Nome dos autores;

c) Bibliografia especifica com cdpia das paginas dos livros citados.
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13.4 - Procedimentos para envio do recurso:
a) Acessar o site;
b) Preencher o formulario de recurso (Anexo V), fundamentar, assinar e digitalizar;
) Anexar as copias escaneadas das paginas dos livros citados;
d) Enviar através de link especifico de Recursos no site www.ippec.org.br, dentro do prazo estipulado no cronograma deste
Edital. O candidato deve estar "logado" no site para enviar recursos.
Os arquivos devem ser preferencialmente em .pdf. Arquivos enviados em extensdes diferentes ndo serdo analisados pela
Banca e serdo preliminarmente indeferidos.
13.4.1 - Serd indeferido o recurso que nao estiver fundamentado e nao atender os dispositivos constantes nos itens acima
ou for interposto fora do prazo, bem como os que contenham erro formal e/ou material em sua elaboracdo ou
procedimentos que sejam contrarios ao disposto neste Edital.
13.5 Os recursos deverdo ser individuais e devidamente fundamentados. Especificamente contra questdes da prova
objetivas e o gabarito preliminar, este devera estar acompanhado de citagdo da bibliografia.
13.6 Os recursos interpostos que ndo se refiram especificamente aos eventos aprazados ou interpostos fora do prazo
estabelecido neste Edital ndo serdo apreciados.
13.7 Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada evento referido no subitem 13.1 deste Edital.
13.8 Admitir-se-4 um Unico recurso por questdo pelo candidato, relativamente ao gabarito preliminar divulgado, ndo sendo
aceitos em hipétese alguma recursos coletivos.
13.9 Na hipotese de alteragdo do gabarito preliminar por forca de provimento de algum recurso, as provas objetivas serdo
recorrigidas de acordo com o novo gabarito.
13.10 Se da analise do recurso resultar anulacdo de questdo(des) ou alteracdo de gabarito da prova objetiva, o resultado
da mesma sera recalculado de acordo com o novo gabarito.
13.11 No caso de anulacdo de questdo(des) da prova objetiva, a pontuacdo correspondente serd atribuida a todos os
candidatos do cargo, inclusive aos que ndo tenham interposto recurso.
13.12 Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificacdes, poderd, eventualmente, alterar-se a
classificagdo inicial obtida pelo candidato para uma classificacdo superior ou inferior, ou, ainda, podera acarretar a
desclassificacdo do candidato que ndo obtiver nota minima exigida para a aprovacao.
13.13 Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo sera considerado.
13.14 O prazo para interposicdo de recurso € preclusivo e comum a todos os candidatos.
13.15 Os recursos serdo recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionar prejuizos irreparaveis ao candidato.
13.16 Nao serdo aceitos recursos via fax, via correio eletronico ou, ainda, fora do prazo.
13.17 As respostas dos recursos estardo disponiveis no link https://ippec.org.br/login na area do candidato, em data da
divulgacdo dos resultados constante no cronograma.
13.18 A Banca Examinadora do IPPEC, responsavel pela organizacdo do certame, constitui Ultima instancia administrativa
para recursos, sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo caberdo recursos ou revisdes adicionais.

14. DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

14.1 O resultado final do Concurso Publico, apds decididos todos os recursos interpostos, serd homologado pela prefeitura
municipal e publicado em Diéario Oficial e no endereco eletrdnico www.ippec.org.br em duas listas, em ordem classificatéria,
com pontuacao: uma lista contendo a classificacdo de todos os candidatos, inclusive a dos candidatos com deficiéncia, e
outra somente com a classificacdo dos candidatos com deficiéncia.

15. DA CONVOCAGAO PARA NOMEAGAO E POSSE

15.1 Os candidatos aprovados no Concurso Publico serdo nomeados, obedecendo rigorosamente a ordem de classificacao,
por ato do Prefeito Municipal de Nova Alvorada do Sul/MS, através de Edital publicado no Diario Oficial do Municipio, para
entrega dos comprovantes dos requisitos exigidos para provimento do cargo.

15.2 A nomeacdo dos candidatos que se apresentarem e comprovarem os requisitos exigidos sera efetivada perante o
Prefeito Municipal de Nova Alvorada do Sul /MS ou por autoridade designada.

15.3 Para tomar posse, o candidato nomeado fica sujeito a aprovacdo em exame médico e psicolégico, com critérios
exigidos e divulgados através de Edital de Convocacao, de carater eliminatério. O candidato nomeado s6 tomara posse se
for julgado APTO nos exames médicos. Caso seja considerado INAPTO para exercer o cargo, ndo serd nomeado, perdendo
automaticamente a vaga, sendo convocado o préximo candidato habilitado da lista, obedecida a ordem de classificacdo.
15.4 A posse do servidor dar-se-a pela assinatura do respectivo termo, que implicarad expresso conhecimento dos deveres,
das responsabilidades e dos direitos inerentes ao cargo ocupado, que poderao ser alterados por lei municipal.

15.5 Sera considerado desistente, perdendo a vaga respectiva, o candidato aprovado que:
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a) ndo se apresentar para tomar posse no prazo fixado pelo Edital de Convocagao;
b) ndo comprovar os requisitos exigidos para provimento do cargo;
¢) ndo for considerado apto no exame médico e psicolégico ou na avaliacdo da compatibilidade da respectiva deficiéncia
com as exigéncias para execugao das tarefas do cargo de nomeacéo;
d) ndo apresentar a documentagdo comprobatéria necessaria para posse no cargo.
15.6 Os candidatos empossados e que entrarem em exercicio, s adquirirdo a estabilidade apds a avaliagdo de
desempenho, durante o periodo do estagio probatério de trés anos, de acordo com a legislagao vigente.
15.7 O candidato nomeado e empossado que nao entrar no exercicio sera exonerado do cargo de investidura.

16. DAS DISPOSICOES FINAIS
16.1 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais altera¢des, atualizacbes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia do evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Comunicado ou Aviso Oficial,
oportunamente divulgado pela prefeitura municipal no endereco eletronico www.ippec.org.br.
16.2 A verificagdo, em qualquer época, de declaracdo ou de apresentacdo de documentos falsos ou a pratica de atos dolosos
pelo candidato, importard na anulacdo de sua inscricdo e de todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo de outros
procedimentos legais.
16.3 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicages oficiais de todos os comunicados e Editais
referentes ao Concurso Publico de que trata este Edital.
16.4 Néo havera segunda chamada para quaisquer das fases do Concurso Publico, seja qual for o motivo da auséncia do
candidato, nem serdo aplicadas provas em locais ou horarios diversos dos estipulados no documento de confirmacédo de
inscricdo, neste Edital e em outros Editais referentes as fases deste Concurso Publico.
16.5 O ndo comparecimento do candidato a qualquer das fases obrigatérias acarretara na sua eliminacdo do Concurso
Publico.
16.6 O IPPEC néo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos e apostilas referentes a este Concurso Publico.
16.7 O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou endereco residencial, podera requerer a alteracdo através de
solicitacdo assinada pelo proprio candidato, enviado no e-mail de atendimento ao candidato jppec@ippec.org.br, anexando
documentos que comprovem tal alteracdo, com expressa referéncia ao Concurso Publico, Cargo e nimero de Inscricdo, até
a data de publicacdo da homologacdo do resultado final. Apds esta data, podera requerer a alteragdo junto a Prefeitura
Municipal, ou enviar a documentacao via SEDEX com AR para o mesmo endereco, aos cuidados da Comissao Especial do
Concurso Publico.
16.8 Os cartbes respostas, provas e demais documentos deste Concurso Publico serdo arquivados pelo periodo de 06 (seis)
meses apods a homologacgéo final. Apds este periodo serdo incinerados.
16.9 - A Prefeitura Municipal e o IPPEC se eximem das despesas com viagens e hospedagens dos candidatos em quaisquer
das fases do certame, mesmo quando alteradas datas previstas no cronograma inicial, reaplicagdo de qualquer fase,
inclusive de provas de acordo com determinacdo da Prefeitura Municipal.
16.10 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Especial do Concurso Publico, ouvido o IPPEC.
16.11 Serd admitida a impugnagdo deste Edital, desde que devidamente fundamentada, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis a
contar da sua publicagao.
16.11.1 A impugnacao devera ser enviada, dentro do prazo estipulado, enviado no e-mail de atendimento ao candidato
ippec@ippec.org.br.
16.12 Nao sera efetivada a posse de candidato aprovado que tenha sido condenado por sentencga transitada em julgado
nos crimes de trafico de entorpecentes, contra a dignidade sexual, contra a administracdo publica, ou demitido do servigo
publico por qualquer 6rgao ou entidade da Unido, de Estados, do Distrito Federal ou de Municipios, de qualquer dos seus
Poderes
16.13 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Nova Alvorada do Sul - MS, 12 de junho de 2023.

JOSE PAULO PALEARI
Prefeito de Nova Alvorada do Sul - MS

ANGELA REGINA DE REZENDE
Presidente da Comissao de Concurso
da Prefeitura Municipal de Nova Alvorada do Sul — MS
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ANEXO I - ATRIBUICOES DOS CARGOS

AGENTE ADMINISTRATIVO

Executar servicos de cadastro, fichdrio e arquivo; executar servicos relativos as areas de pessoal, material, apoio
administrativo, organiza¢do e métodos; realizar servico de recepgdo e protocolizagdo de documentos; atender ao publico
interno e externo; atender ao telefone; executar servico de fotocopiar documentos. Executar outras tarefas de apoio
administrativo, relacionadas ao setor de lotacao.

AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

Realizar atividades de vigilancia, prevencdo e controle de doencas e promocédo da salde, desenvolvidas em conformidade
com as diretrizes do SUS e sob supervisao do gestor municipal.

Realizar visitas domiciliares, vistoria do imével e detalhar as orienta¢des para eliminar as situagdes de risco encontradas;
notificacdo de doengas e agravos; investigacdo epidemioldgica; diagnodstico laboratorial de agravos de saude publica;
vigilancia ambiental; vigilancia de doencas transmitidas por vetores e antropozoonoses; controle de doencas; imunizacdes;
monitorizagdo de agravos de relevancia epidemiolégica; divulgacdo de informagdes epidemioldgica.

ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO

Redigir e digitar a correspondéncia e documentos de rotina, observando os padrdes estabelecidos de forma e estilo para
assegurar o funcionamento do sistema de comunicagéo interna e externa; executar servicos de cadastro, fichario, arquivo e
digitacdo; executar servicos relativos as areas de pessoal, material, apoio administrativo, organizacdo e métodos; executar
outras tarefas de apoio administrativo.

ASSISTENTE SOCIAL

Prestar servicos de ambito social a individuos e grupos, identificando e analisando problemas e necessidades materiais,
psiquicas e de outra ordem e aplicando métodos e processos basicos do servico social, para prevenir ou eliminar desajustes
de natureza biopsicossocial e promover a integracdo ou a reintegragdo dessas pessoas a sociedade. Elaborar, executar e
analisar projetos sociais. Implementar as politicas sociais no municipio (crianca, adolescente, idoso, portadores de
necessidades especiais, etc.). Criar organiza¢des comunitarias e fortalecer as ja existentes. Executar outras tarefas afins, na
respectiva area de atuacdo.

BIOQUIMICO/BIOMEDICO

Realizar estudos e pesquisas; Planejar, orientar e supervisionar atividades de laboratério; responder tecnicamente pelos
exames laboratoriais sob sua responsabilidade; realizar testes de laboratério e criticar a qualidade do resultado; reconhecer
alteragdes analiticas de exames laboratoriais e realizar intervencdes para afasta-las; reconhecer desvio e tendéncia em
programas de controle de qualidade e identificar as causas; operar e gerenciar equipamentos usados na rotina de
laboratérios clinicos e realizar manutengdo basica dos mesmos; preparar solu¢des e reagentes; preparar e ministrar
treinamentos, orientar treinandos de nivel médio e superior; gerenciar atividades de preparo, transporte, armazenamento
e controle de qualidade de hemocomponentes; gerenciar os processos de Acreditagdo e qualidade; Executar outras
atividades afins.

CIRURGIAO DENTISTA

Coordenar ag¢des coletivas voltadas para promocdo e preven¢do em saude bucal, programar e supervisionar o fornecimento
de insumos para as acdes coletivas, bem como, supervisionar o trabalho desenvolvido pelo THD e o ACD.

Recepcionar e identificar o paciente, explicando os procedimentos a serem realizados; elaborar o diagnéstico e progndstico
e tratamento das afec¢des da cavidade bucal; examinar e identificar alteracbes de cabega e pescoco, identificando a
extensdo e profundidade dos problemas detectados; executar procedimentos preventivos envolvendo raspagem, limpeza
e polimento dos dentes e tratamento das gengivas; elaborar procedimentos educativos individuais e coletivos de prevencao;
saude bucal; coordenar e orientar atividades auxiliares do consultério dentario em procedimentos individuais e coletivos
de biosseguranca; executar curativos envolvendo exodontia de raizes e dentes, drenagem de abcessos, suturas de tecidos
moles e restauragdo de carie dentéria; prescrever ou administrar medicamentos; elaborar normas e procedimentos técnicos
e administrativos; atuar em equipe multidisciplinar no desenvolvimento de processos terapéuticos: em unidades de saude;
executar outras atividades compativeis com o cargo.
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CONTADOR

Planejar, supervisionar, coordenar, orientar e coordenar a execugdo das atividades referentes a contabilidade em geral,
promovendo os registros dos recursos orcamentarios, financeiros e patrimoniais; planejar, coordenar e executar as
atividades de elaboracdo orcamentaria e de controle da situacado financeira e patrimonial do Ente Municipal; tragar o plano
de contas, o sistema de livros e de documentos e o método de escrituragdo, para possibilitar o controle contabil e
orcamentario; prestar assessoramento em assuntos da area de contabilidade; promover a abertura e encerramento de
escritas contabeis e elaborar balancetes e demonstragdes do movimento por contas ou grupos de contas, de forma analitica
ou sintética; analisar balangos; executar atividades de sua especialidade ou area de atuacdo dentro do Ente Municipal.

ENFERMEIRO

Auxiliar no centro cirirgico; executar o controle dos sinais vitais dos pacientes, observando a pulsacdo e utilizando aparelhos
de culta pressédo, para registrar anomalias; ministrar medicamentos e tratamentos e pacientes internados, observando
horarios, posologia e outros dados, atendendo prescricdes médicas; registrar as tarefas executadas; as observagdes e as
reacOes ou alteragcbes importantes, anotando-as no prontuario do paciente. Executar outras tarefas afins, na respectiva area
de atuacdo. Receber e encaminhar o paciente, apresentando e explicando os procedimentos a serem realizados; orientar e
assistir as atividades auxiliares de enfermagem na verificagdo de sinais vitais como pulso, temperatura, pressao arterial e
frequéncia respiratoria; aplicar vacinas; administrar fornecer medicamentos; efetuar curativos; realizar visitas domiciliares;
promover bloqueios de epidemias; promover grupos educativos com pacientes; atuar de forma integrada com profissionais
de outras instituicdes; atuar em equipe multiprofissional no desenvolvimento de projetos terapéuticos em Unidades de
Saude; desenvolver a¢des de prevencdo, promogao, reabilitagdo da salde, em nivel individual e coletivo; tomar decisGes
visando o uso apropriado, eficiéncia, a eficacia e o custo.

ENGENHEIRO CIVIL

Trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade, higiene e preservacdo ambiental. Promover
estudos e orientar no planejamento e melhor aproveitamento dos recursos naturais, areas verdes, arborizagdo urbana e
parques e bosques; executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e
ambiente organizacional. Cartografia (elaboragdo de mapas, medic¢des, plantas e memorial descritivo); Conduzir veiculos da
Administragdo Municipal.

FARMACEUTICO

Preparar produtos farmacéuticos segundo férmulas estabelecidas, desenvolver estudos visando a padronizacdo de
medicamentos, bem como orientar as unidades quanto ao uso, a diluicdo e a armazenagem de medicamentos. Preparo e
andlise de medicamentos, execucdo de métodos de andlise aplicaveis a materiais bioldgicos; manipulacdo de receituério,
determinacdo da composi¢do quimica e propriedades fisicas de produtos. Executar outras tarefas afins, na respectiva area
de atuacao

FISCAL DE OBRAS E POSTURA

Fiscalizar e vistoriar imoveis em construcdo, verificando se os projetos estdo aprovados e com a devida licenga; fiscalizar as
reformas de estabelecimentos residenciais, comerciais e industriais verificando se possuem o alvard expedido pela
prefeitura; vistoriar os imdveis em fase de acabamento para a expedicdo do "habite-se"; autuar e notificar os contribuintes
que cometerem infragdo; elaborar relatérios de vistorias; executar tarefas referentes ao controle e fiscalizacdo sobre o
horario do comércio; autuar ambulantes e comerciantes que exercem atividades sem a devida licenga; fiscalizar os
estabelecimentos comerciais, feiras, bares, restaurantes, hotéis e similares, para verificar a higiene e as condicbes de
seguranca atender as reclamacgdes do publico em geral quanto a situacdes que possam prejudicar o seu bem-estar,
seguranca e tranquilidade com relacdo a sua residéncia, fiscalizando e fazendo cumprir o Cédigo de Posturas. Fiscalizar
estabelecimentos comerciais, industriais, residenciais e patrimoniais; efetuar diligéncias examinando documentos legais das
empresas; examinar processo emitindo pareceres; realizar levantamentos internos preenchendo fichas e outros documentos
atender o publico em geral prestando informagdes; realizar calculos de multas e infracdes; emitir autos de infracdo ou
intimacao de acordo com as irregularidades encontradas; executar outras tarefas correlatas, compativeis com o cargo.

FISCAL DE TRIBUTOS

Executar tarefas relacionadas a fiscalizacdo tributaria, ao atendimento e orientagdo aos contribuintes sobre a aplicagdo da
legislacdo tributaria e no apoio a atividades de competéncia exclusiva da Secretaria Municipal de Finangas, emissao de
autos de infracdo e notificacOes referentes a essas atribuicdes.
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FISIOTERAPEUTA

Aplicar agentes fisicos e de movimento na recuperacdo de incapacidades organicas; aplicar métodos e técnicas
fisioterapicos adequados para a cura de doengas e lesdes; prevenir complica¢des cardiorrespiratorias em todos os pacientes
dos hospitais e Unidades Basicas de Saude do municipio; prevenir contraturas, deformidades e complicacdes urinarias nos
pacientes queimados e neuroldgicos; prevenir o aparecimento de escaras de decubitos e outras complicagdes nos pacientes
gue permanecem por tempo prolongado nos leitos; promover e executar técnicas de mudangas de decubitos, cinesioterapia
respiratéria com e sem incentivadores, facilitacdo neuromuscular proprioceptiva; estimular a deambulacdo precoce,
objetivando a melhoria do estado geral dos pacientes, diminuindo o tempo médio de internacéo.

FONOAUDIOLOGO
Realizar diagnéstico, tratamento, prevencéo e reabilitacdo da comunicacdo oral e escrita; prestar orientagdo técnica para o
desenvolvimento da linguagem oral e escrita da crianca e do jovem; emitir laudos técnicos, nas respectivas areas de atuacao.

INSTRUTOR DE INFORMATICA

executar trabalhos de instalagdo e manuten¢do em equipamentos de informatica, instalar e configurar sistemas operacionais
em ambiente de microinformatica e instalar e configurar periféricos, bem como participar e ou executar testes de aceitagéo
em equipamentos de informatica, configurar leitores de e-mail e navegadores; exercer outras atividades relacionadas ao
cargo.

MEDICO ESF

Recepcionar e identificar o paciente, explicando os procedimentos a serem realizados; atuar como médico em equipe
multiprofissional, no desenvolvimento de projetos terapéuticos individuais, familiares e coletivos em Unidades de Saude e
nas comunidades locais, realizando clinica ampliada; realizar visitas domiciliares; realizar atendimento ao acidente do
trabalho; emitir atestado de o&bito; realizar procedimentos cirlrgicos simples, primeiros socorros e urgéncias com
encaminhamentos com ou sem preenchimento dos prontudrios; articular os recursos intersetoriais disponiveis para
diminuicdo dos agravos a saude dos pacientes; estar disponivel como apoio matricial de capacitagdo na sua area especifica;
executar outras atividades compativeis com o cargo.

MEDICO VETERINARIO

Fazer profilaxia, diagndstico e tratamento de doencas de animais; proceder ao controle de zoonoses; orientar proprietarios
sobre o modo de tratar e criar animais; fazer o atendimento ambulatorial de pessoas atacadas por animais; realizar
atividades de fiscalizagdo relacionadas a funcdo de médico veterinario; executar outras atividades compativeis com o cargo.

MONITOR DE ENSINO

Auxiliar o professor no trabalho didatico-pedagdgico; acompanhar e atender criancas portadoras de deficiéncias; manter
as instalacdes de uso das criancas devidamente arrumadas e limpas, especialmente em relacdo a protecdo e seguranca no
uso de brinquedos e material didatico-pedagdgico; auxiliar o professor de acordo com as necessidades dentro e fora de
sala de aula.

MOTORISTA
Dirigir veiculos leves, pesados e utilitarios transportando pessoas ou cargas para dentro do municipio e a outros municipios;
manter as velocidades permitidas observando as regras de transito; transportar mercadorias, malotes, equipamentos e
materiais para exame de saude ou realizar transporte do lixo; zelar pela seguranca das pessoas e dos materiais e
equipamentos transportados; zelar pela documentagédo e conservacdo do veiculo; executar outras atividades compativeis
com o cargo.

NUTRICIONISTA

Planejar e elaborar o cardapio alimentar para as escolas, creches e/ou hospitais; orientar na elaboracdo de alimentos nos
estabelecimentos municipais; orientar quanto a compra de produtos alimentares, inclusive participando de processos
licitatorios; orientar quanto ao controle de estoque e armazenagem; responder pela qualidade da alimentacdo consumida;
executar outras atividades compativeis com o cargo.

OPERADOR DE MAQUINA
Operar maquinas montadas sobre rodas ou esteiras e providas de implementos auxiliares que servem para nivelar, escavar,
mexer, remover ou carregar terra, pedra, areia, cascalho e similares: operar motoniveladoras, carregadeiras, rolo
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compactador, pd mecanica e outros, para execucdo de servicos de escavagao, terraplanagem, nivelamento de solo,
pavimentacao, conservacao de vias, carregamento e descarregamento de material, entre outros; conduzir e manobrar a
maquina, acionando o motor e manipulando os comandos de marcha e direcdo, para posiciond-la conforme as
necessidades do servico; operar mecanismos de tracdo e movimentacdo dos implementos da maquina, acionando pedais
e alavancas de comando, para escavar, carregar, mover e levantar ou descarregar terra, areia, cascalho, pedras e materiais
analogos; zelar pela boa qualidade do servico, controlando o andamento das operacdes e efetuando os ajustes necessarios,
a fim de garantir sua correta execucao; por em pratica as medidas de seguranca recomendadas para a operagado e
estacionamento da maquina, a fim de evitar possiveis acidentes; efetuar pequenos reparos de urgéncia, utilizando as
ferramentas apropriadas, para assegurar o bom funcionamento do equipamento; acompanhar os servicos de manutengao
preventiva e corretiva da maquina e seus implementos e, apds executados, efetuar os testes necessarios; anotar, segundo
normas estabelecidas, dados e informagdes sobre os trabalhos realizados, consumo de combustivel, conservacdo e outras
ocorréncia, para controle da chefia; executar outras atribuicdes afins.

OPERADOR DE MAQUINA MOTONIVELADORA

Operar motoniveladora para execucdo de servicos de engenharia rodoviaria e obras publicas, manuseando-as e acionando-
as para dar continuidade a servicos, mediante leitura dos seus instrumentos e conforme instruces dos manuais de
operacdo. Observar o correto funcionamento, cuidando da manutencdo e dos periodos de revisdo mecanica, elétrica e
outras revisdes necessarias. Executar outras atividades de apoio, conforme necessidade do setor de lotacdo.

OPERADOR DE MAQUINA PA CARREGADEIRA

Operar pé carregadeira para execucdo de servicos de engenharia rodoviaria e obras publicas, manuseando-as e acionando-
as para dar continuidade a servigos, mediante leitura dos seus instrumentos e conforme instru¢cdes dos manuais de
operacdo. Observar o correto funcionamento, cuidando da manutencdo e dos periodos de revisdo mecanica, elétrica e
outras revisdes necessarias. Executar outras atividades de apoio, conforme necessidade do setor de lotacao.

OPERADOR DE MAQUINA RETROESCAVADEIRA

Operar retro escavadeira para execucdo de servicos de engenharia rodovidria e obras publicas, manuseando-as e
acionando-as para dar continuidade a servicos, mediante leitura dos seus instrumentos e conforme instru¢des dos manuais
de operacdo. Observar o correto funcionamento, cuidando da manutengao e dos periodos de revisdo mecanica, elétrica e
outras revisdes necessarias. Executar outras atividades de apoio, conforme necessidade do setor de lotacao.

PROCURADOR DO MUNIC{PIO

Orientar a aplicacdo de leis, regulamentos e normas relacionados com atividades da administragdo publica, em especial, as
de interesse do Ente Municipal; desenvolver, orientar, coordenar e executar pesquisas destinadas a elaboracdo de pareceres,
manifestacdes com fundamentacéo técnica, relatorios e regulamentos de interesse da entidade; orientar o cumprimento de
decisdes normativas da area juridica do Municipio, contribuir com estudos e pesquisas na elaboracdo de pareceres de
natureza juridica; elaborar minutas de editais, contratos, acordos, convénios ou aditivos; representar o municipio em juizo,
mediante mandato conferido pelo Prefeito; executar tarefas em trabalhos institucionais de natureza geral, pesquisando e
selecionando textos juridicos e informacgdes de interesse, intervindo na tramitacdo de processos, exercendo atividades de
apoio aos servidores nos desempenho de suas funcdes.

PSICOLOGO

Estudar e avaliar individuos que apresentam distUrbios psiquicos ou problemas de comportamento social, elaborando e
aplicando técnicas psicoldgicas apropriadas, para orientar-se no diagndstico e tratamento; desenvolver trabalhos
psicoterapicos, a fim de restabelecer os padrées normais de comportamento e relacionamento humano; atender aos alunos
da rede municipal de educacao, avaliando-os e empregando técnicas psicoldgicas adequadas, para contribuir no processo
de tratamento médico. Executar outras tarefas afins, na respectiva area de atuacdo.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Receber e encaminhar pacientes; verificar sinas vitais como pulso, temperatura, pressdo arterial, frequéncia respiratoria;
aplicar vacinas e inje¢des; administrar e fornecer medicamentos; efetuar curativos; realizar visitas domiciliares; esterilizar ou
preparar matérias para esterilizacdo; acompanhar e transportar pacientes para dentro e fora da unidade de sadde, inclusive
outros municipios; promover bloqueio de epidemias; promover grupos educativos com pacientes; integrar e participar de
reunido de equipes; atuar de forma integrada com profissionais de outras instituicdes e da prdpria. Executar outras tarefas
correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior, desde que compativeis com o cargo. Orientar e acompanhar
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os trabalhos de enfermagem em grau auxiliar, e participar do planejamento da assisténcia de enfermagem, cabendo-lhe
especialmente: executar agdes assistenciais de enfermagem, exceto as privativas do Enfermeiro e participar da orientacao
e supervisdo de trabalhos de enfermagem em grau auxiliar e compor a equipe de salde. Executar outras tarefas afins, na

respectiva area de atuacao.

TECNICO EM RADIOLOGIA

Selecionar filmes a serem utilizados, atendendo ao tipo de radiologia requisitada pelo médico, visando facilitar a execucao
do trabalho; colocar os filmes nos chassis, posicionando e fixando letras e niUmeros radiopacos no filme, para bater as
chapas radiograficas; preparar o paciente nas posi¢des corretas, medindo as distancias para a focalizacdo da area a ser
radiografada, a fim de obter maior nitidez; acionar o aparelho de raio “x", observando as instru¢des de funcionamento;
encaminhar os chassis com o filme a camara escura e efetuar a revelacdo da chapa; registrar o nimero de radiografias
realizadas, discriminando tipos, regides e requisitantes, para possibilitar a elaboracdo do boletim estatistico; operar qualquer
tipo de maquina para a revelacao, fixacdo e secagem de chapas radiogréficas. Executar outras tarefas afins, na respectiva

area de atuacao.

TRATORISTA

operar tratores e reboques montados sobre rodas para carregamento e descarregamento de material, rogada de terrenos
e limpeza de vias, pragas e jardins: operar tratores e reboques, para execucdo de servicos de carregamento e
descarregamento de material, rogada de terrenos e limpeza de vias, pragas e jardins; conduzir e manobrar a maquina,
acionando o motor e manipulando os comandos de marcha e direcao, para posiciona-la conforme as necessidades do
servico; operar mecanismo de tracdo e movimentacdo dos implementos da maquina, acionando pedais e alavancas de
comando, para carregar ou descarrega terra, areia, cascalho, pedras e materiais analogos; zelar pela boa qualidade do
servico, controlando o andamento das operacdes e efetuando os ajustes necessarios, a fim de garantir sua correta execucao;
por em pratica as medidas de seguranca recomendadas para a operagdo e estacionamento da maquina, a fim de evitar
possiveis acidentes; limpar e lubrificar a maquina e seus implementos, seguindo as instru¢des de manutencao do fabricante,
bem como providenciar a troca de pneus, quando necessaria; efetuar pequenos reparos, utilizando as ferramentas
apropriadas, para assegurar o bom funcionamento do equipamento; acompanhar os servicos de manuteng¢do preventiva e
corretiva da maquina e seus implementos e, apds executados, efetuar os testes necessarios; anotar, segundo normas
estabelecidas, dados e informacdes sobre os trabalhos realizados, consumo de combustivel, conservacdo e outras
ocorréncias, para controle da chefia; executar outras atribui¢ées afins.

Conduzir e operar veiculos pesados do tipo trator; efetuar transporte de cargas; verificar as condi¢des de funcionamento e
nivel de combustivel; zelar pela manutencdo e conservacdo da maquina; operar tratores com grades e arados. Executar
outras atividades de apoio, conforme necessidade do setor de lotagéo.
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ANEXO II - DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS

LINGUA PORTUGUESA

Para os cargos que exijam como escolaridade minima o ensino fundamental incompleto ou completo:

Compreensdo e interpretacdo de textos. Divisdo silabica. Classificagdo das palavras quanto ao nimero de silabas. Classificacdo das
palavras quanto a posicdo da silaba tonica. Ortografia oficial, incluindo as alteracdes promovidas pelo Novo Acordo Ortografico. Flexdo
em género e nimero dos substantivos e adjetivos. Acentuacdo gréfica, incluindo as alteragdes promovidas pelo Novo Acordo Ortogréfico.
Emprego de crase. Emprego de conectivos, pronomes, numerais e advérbios. Concordancia nominal e verbal. Empregos dos sinais de
pontuagdo. Obs. poderdo ser cobradas questdes especificas sobre as alteracdes promovidas pelo novo Acordo Ortografico.

Para os cargos que exijam o ensino médio, técnico ou superior:

Compreensao e interpretagao de textos. Ortografia oficial, incluindo as alteragdes promovidas pelo Novo Acordo Ortogréfico. Flexdo em
género e numero dos substantivos e adjetivos. Acentuacdo grafica, incluindo as alteragdes promovidas pelo Novo Acordo Ortografico.
Emprego de crase. Emprego de conectivos, pronomes e numerais e advérbios. Colocacdo pronominal. Concordancia nominal e verbal.
Regéncia nominal e verbal. Emprego de sindnimos, anténimos, homoénimos e pardnimos. Sintaxe da oracdo (periodo simples: termos
essenciais, integrantes e acessorios da oracdo) e do periodo (periodo composto por coordenagdo e por subordinacdo). Processos de
formacdo de palavras. Conjugacdo e emprego de verbos. Empregos dos sinais de pontuacdo. Obs. poderdo ser cobradas questdes
especificas sobre as alteracdes promovidas pelo novo Acordo Ortogréfico.

MATEMATICA

Para os cargos que exijam como escolaridade minima o ensino fundamental incompleto ou completo:

Anélise e interpretacdo de graficos e tabelas envolvendo dados numéricos. Sistema legal de unidades de medida de massa e comprimento
no Brasil. OperacBes basicas com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Geometria plana: perimetro e area das principais figuras
geomeétricas. Regra de trés simples. Raz&do. Proporc¢do. Porcentagem. Juros simples. Séries logicas.

Para os cargos que exijam o ensino médio, técnico ou superior:

Anélise e interpretacdo de graficos e tabelas envolvendo dados numéricos. Sistema legal de unidades de medida de massa e comprimento
no Brasil. Operagdes basicas com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Geometria: perimetro, area e volume das principais figuras
geomeétricas. Regra de trés simples e composta. Razdo. Proporcdo. Porcentagem. Juros simples. Equagdes: 1° grau, 2° grau e sistemas.
Relacdes métricas e trigonométricas no triangulo retangulo. Analises combinatérias. Probabilidade. Raciocino logico.

CONHECIMENTOS GERAIS PARA TODOS OS CARGOS

Nocbes gerais sobre a vida econdmica, social, politica, tecnoldgica, relacbes exteriores, seguranca e ecologia com as diversas areas
correlatas do conhecimento juntamente com suas vinculagdes histérico-geogréaficas em nivel nacional e internacional. Histéria do Brasil.
Problemas ambientais. Espaco natural sul-mato-grossense: relevo, hidrografia e recursos minerais e energéticos. Aspectos histéricos do
Estado e do Municipio. Atualidades em diversas areas, como: salde, seguranga, transportes, politica, economia, sociedade, educacao,
tecnologia, energia e rela¢des internacionais. As transformacdes politicas no mundo contemporaneo. Desenvolvimento urbano e
impactos ambientais nas metropoles brasileiras. A sustentabilidade a conservacdo do meio ambiente e os problemas ambientais.

NOGOES DE INFORMATICA
Sistema Operacional Windows, Conhecimento sobre o pacote Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint), Internet, Antivirus.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

Conhecimentos especificos: Competéncia e habilidades dos agentes de endemias. Recomendacdo quanto ao manuseio de inseticidas e
uso de E.P.I.

Conhecimentos basicos: Conceitos basicos: endemias, epidemia, pandemia, hospedeiros, reservatério, vetores de doengas, via de
transmissdo de doencas. Indicadores de salde. Interpretacdo demogréafica. Saneamento Basico Meio Ambiente (dgua, Solo e Saude).
Higiene pessoal (bucal). Salde da crianca, do adolescente, da mulher (exames de prevencdo ao cancer de mama e cérvico-uterino), do
homem (exames de prevencao ao cancer de proéstata), do idoso. Prevencgdo a acidentes da crianca e do idoso. Direitos da crianca. Direito
dos idosos. Alimentacdo e nutricdo. Planejamento familiar. Prevencdo e combate ao uso de drogas. Conhecimento sobre as principais
doencas Infecciosas e Parasitarias: DST/AIDS, coqueluche, dengue, difteria, doenca de chagas, escarlatina, esquistossomose, febre
amarela, febre tiféide, hanseniase, hepatites, leptospirose, malaria, meningite, parotidite, poliomielite, raiva, rubéola, sarampo, tétano,
tuberculose, varicela e outras doencas do aparelho respiratério e circulatério. Biologia e controle de roedores, escorpides e outros
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peconhentos. Calendario de vacinas. ESF (estratégia satde da familia). Sistema Unico de Satde (SUS): Seus principios, Suas diretrizes, Leis
(8.080/90 e 8.142/90); Normas e Portarias atuais; Norma Operacional Basica (NOB/SUS/96) e (NOAS/2001). Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Nova Alvorada do Sul e Lei Organica do Municipio.

ASSISTENTE DE ADMINISTRAGAO

Relacbes interpessoais. Postura e atendimento ao publico. Nocdes Basicas de Relacdes Humanas no Trabalho. Codigo de Etica do Servidor
Publico (Decreto 1171/94). Constituicdo Federal. Apresentacdo pessoal. Servicos publicos: conceitos, elementos de definicdo, principios,
classificacdo. Redagdo oficial: caracteristicas e tipos. Atos e contratos administrativos. Lei 8666/93 e suas altera¢des e complementagoes.
Lei Federal n® 14.133/21. Lei Complementar N° 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal. Informatica: Sistema Operacional Windows,
Conhecimento sobre o pacote Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint), Internet, Anti-virus. Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Nova Alvorada do Sul e Lei Organica do Municipio.

ASSISTENTE SOCIAL

Legislacdo de Servico Social. Etica profissional. Lei de Regulamentacio da profissao. Possibilidades e limites de atuacdo do assistente
social. O Servico Social no Brasil. Historia do Servico Social. Politicas Sociais. Relagdo Estado/Sociedade. A Propriedade e a Renda no
Brasil. Contexto histérico, atualidade e neoliberalismo. Desigualdade social. Politicas de Seguridade e Previdéncia Social. Constituicdo
Federal de 1988. Politicas de Assisténcia. Lei Organica de Assisténcia Social (LOAS). Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) Politicas
de Satde. O Servico Social junto aos estabelecimentos de ensino e ao Conselho Tutelar. Legislacdo do Sistema Unico de Satde - SUS. Lei
Organica da Saude (LOS). Politicas Educacionais. Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo. Politica Nacional do Idoso. Estatuto do Idoso.
Estatuto da Crianga e do Adolescente. Politica da Pessoa Portadora de Deficiéncia. Trabalho com comunidades. Atendimentos familiar e
individual. Possibilidades e limites da pratica do servico social em empresas. Papel do assistente social nas relacdes intersetoriais. Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Nova Alvorada do Sul e Lei Orgéanica do Municipio.

BIOQUIMICO/BIOMEDICO

Funcionamento dos laboratérios de analises clinicas; Métodos de coleta e preservacdo de sangue, fezes, urina, secregdes e outros liquidos
bioldgicos. Meios de transporte. Tipos de anticoagulantes. Métodos de armazenamento e manipulacdo de amostras biolégicas. Causas
de variagdo nas determinacgdes laboratoriais. Etapas envolvidas na colheita, na execucdo e avaliacdo dos resultados. Bioquimica: Aplicacdo
de fotometria, eletroforese, cromatografia, espectrofotometria e controle de qualidade em bioquimica clinica. Estudo bioquimico clinico
dos carboidratos, dos aminoacidos e proteinas, dos lipidios, de substancias nitrogenadas protéicas ndo protéicas e enzimologia em
bioquimica Provas de funcdo hepaticas, renais e da tiroidiana. Urindlise: fundamentos, rotina completa, andlise fisica, quimica e
microbioldgica, o laboratério de andlises clinicas no diagndstico das doengas renais. Imunologia: conceitos gerais de marcadores
celulares. Aplicagdes da imunoprecipitacdo, enzimoimunoensaio, aglutinacdo, hemaglutinacdo. quimioluminescéncia, Fixacdo de
complemento. Imunofluorescéncia. Interpretacdo das reacdes soroldgicas. Sistema ABO e Rh. Provas de compatibilidade transfusional.
Deficiéncias Imunoldgicas. Imunologia das infecdes bacterianas, virais, fingicas e das parasitoses. Doencas Auto-Imunes. Alergias.
Microbiologia: genética bacteriana. Esterilizacdo e desinfeccdo. Antibidticos e quimioterapicos. Cocos gram positivos. Bacilos gram
positivos ndo esporulados. Bacilos gram positivos esporulados. Bacilos alcool-acido resistentes. Espiroquetideos. Cocos gram negativos.
Bacilos gram negativos fermentadores. Bacilos gram negativos ndo fermentadores e micologia. Coleta do material bioldgico,
Bacterioscopia, culturas antibiograma e autovacinas. Diagndstico laboratorial das infec¢des microbianas do trato respiratério,
gastrointestinal e urinario e das lesdes suporativas da pele; DST. Liquidos de puncdes. InfeccBes hospitalares. Parasitologia: Parasita.
Protozoologia e helmintologia: morfologia, patogenia, epidemiologia, profilaxia e diagndstico laboratorial dos géneros: Leishmania,
Trypanosoma, Plasmodium, Toxoplasma, Giardia, Entamoeba, Shistosoma, Taenia, Ascaris, Ancilostomideos, Strongyiloides, Enterobius,
Trichiuris. Métodos para exames parasitologicos. Hematologia: Conceito, coleta de material e técnicas de exames. elementos figurados.
morfologia e fungdes. sangue periférico, 6rgdos hematopoéticos, hematopoese fetal; hematopoese pds-natal. Técnicas e interpretacdes
dos exames das séries vermelha e branca. Testes béasicos para o estudo das anemias. Alteracdes morfoldgicas no sangue periférico.
Técnicas e exames relacionados ao estudo da coagulagdo/hemostasia. hemograma nos processos infecciosos, anemias, leucemias.
Sistema Unico de Satude (SUS): Seus principios, Suas diretrizes, Leis (8.080/90 e 8.142/90). Normas e Portarias atuais, Norma Operacional
Basica (NOB/SUS/96), Constituicdo Federal de 1988 e sua alteracdes (arts. 196 a 200). Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Nova Alvorada do Sul e Lei Organica do Municipio.

CIRURGIAO DENTISTA

Odontologia Social e Preventiva: Educacdo em salde bucal. Epidemiologia aplicada a odontologia. Niveis de prevencdo. Métodos
preventivos (FlUor, Selantes). Preven¢do das doencas bucais. Anatomia: Anatomia dental e analise funcional. Anatomia e aplicacdo clinica.
Sistema dental. Anestesia: Farmacologia dos anestésicos locais. Anestésicos locais e controle da dor. Complicagdes das anestesias locais.
Técnicas anestésicas em odontologia. Substancia anestésica. Toxicologia. Cirurgia: Principios da cirurgia. Técnica exoddnticas. Acidentes
e complicacdes exodOnticas. Técnicas cirlrgicas. Instrumental. Medicacdo pré e pos-operatério. Dentistica restauradora: Céarie dentéria.
Principios de preparo cavitario. Materiais protetores do complexo dentina polpa. Restauracdes de resina em dentes anteriores e
posteriores. Adesivos. Amalgama. Cimento iondmero de vidro. Tratamento Restaurador Atraumatico (ART). Tratamentos preventivos.
Técnicas restauradoras minimamente invasivas. Isolamento absoluto. Radiologia oral. Endodontia: Considera¢des iniciais. Topografia da
cavidade pulpar. Alteragdes patoldgicas no peridpice. Tratamento conservador da polpa dental. Abertura coronaria. Obturagdo do canal
radicular. Apecificacdo. Reabsorcdo dentaria. Farmacologia e Terapéutica Aplicada a Odontologia: Antibidticos. Analgésicos. Atipiréticos.
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Antiinflamatérios. Hemostaticos. Drogas Ansioliticas. Relaxantes musculares de agdo central. Vitaminas. Tratamento de paciente gravidas,
diabéticos. Problemas cardiovasculares, doengas gastrointestinais e doengas do sangue. Endocardite bacteriana. Odontopediatria:
Procedimentos preventivos e restauradores. Prevencdo da carie dentdria na crianca e no adolescente. Traumatismo na denticdo decidua.
Tratamento pulpar em dentes deciduos. Restauragdes em dentes deciduos. Anatomia dos dentes deciduos. Fluorose dental. Selantes.
Técnicas anestésicas em criangas. Técnicas de RX em criangas. Farmacologia para criancas. Patologia Bucal: Disturbios do desenvolvimento
e do crescimento. Doencas de origem microbiana. Disturbios do metabolismo. Doencas do sistema especifico. Anomalias dentarias.
Patologia das glandulas salivares. Tumores de tecidos moles. Periodontia: Anatomia periodontal. Classificagdo das doencas periodontais.
Placa e calculo dental. Doenga periodontal necrosante. Raspagem e alisamento radicular. Gengivite. Periodontite. Doencas infecciosas.
Materiais dentarios: Materiais de moldagem, gessos, ligas para amalgama. Composicdo das resinas. Etica odontoldgica: Codigo de ética
odontoldgica. Satde Publica: Sistema Unico de Satde (SUS): seus principios e diretrizes. Leis (8.080/90 e 8.142/90). Normas e portarias
atuais. Norma Operacional Basica (NOB/SUS/96). Estratégia Saude da Familia (ESF). Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Nova Alvorada do Sul e Lei Organica do Municipio.

CONTADOR

Contabilidade Geral: objetivo, finalidade, conceito, objeto e campo de atuagdo. Patrimobnio e suas variagdes. Contas (conceito, tipo e
plano de contas). Escrituracdo: métodos, diario, razdo e livros auxiliares. Registro de operacdes mercantis e de servigos. Provisdes:
depreciacdo, amortizacdo e exaustdo. Ajustes e levantamento de demonstrativos financeiros (balango Patrimonial, demonstracdo do
resultado do exercicio, demonstracdo das mutacdes do patrimonio liquido e demonstracdo das origens e aplicacdes de recursos).
Participacbes societarias (conceito, classificagdo e formas). Contabilidade Societaria: Cisdo, Incorporacdo e Fusdo. Partes relacionadas,
Contabilidade gerencial: no¢des preliminares (caracteristicas da contabilidade gerencial). Andlise de balancos como instrumento de
avaliacdo de desempenho (analise vertical, analise horizontal e anélise por quocientes — liquidez, atividade e rentabilidade). Auditoria:
nogdes basicas de auditoria interna, natureza e campo de atuagdo da auditoria: auditoria governamental, campo de atuacao, classificacdo,
aplicacdo, auditoria externa ou independente, normas CVM. Contabilidade Intermedidria: conceitos, fun¢des, aplicagdes. Contabilidade
Publica: conceito, campo de atuacdo. Bens publicos, entidades publicas, conceito e classificagdo. Orcamento: conceito, elaboragdo e
regime orcamentario. Créditos adicionais: conceito e classificacdo. Receitas e despesas orcamentarias: estagios e classificacdo. Sistema
de contas: conceito e classificagdo; demonstrativos contabeis: balanco or¢amentario, financeiro e patrimonial e demonstrativo das
variacbes patrimoniais; SIAFI (Sistema integrado de administracdo financeira), contabilidade orcamentaria, financeira e patrimonial:
despesas e receitas segundo as categorias econdmicas. Classificacdo funcional programatica: cédigo e estrutura. Programa de trabalho
de governo (demonstrativo de func¢des), LOA, LDO, Lei orcamentéria, orcamento-programa, programas e sub-programas por projetos e
atividades. Comparativo da receita orcada com a arrecadada. Comparativo da despesa autorizada com a realizada. Demonstrativo da
divida flutuante (restos a pagar). Controladoria no setor publico: conceito, classificacdo, forma de atuacdo, objetivos. O controle no setor
publico. controle interno e controle externo: o exercicio do controle na gestdo publica: regulamentacdo legal. Legislacdo: Lei 4.320/64;
Lei 6.404/76. Lei 9.430/96. Lei 10.406/02. Lei complementar n® 101/00. Lei complementar n® 123/2006. Lei complementar n°® 116/2003.
Instrucdo Normativa SRF n° 459/04. Instrucdo Normativa SRF n°® 971/09. Instrucdo Normativa SRF n°® 480/04. Demonstra¢do do Resultado
do Exercicio, Despesas e Outros Resultados Operacionais, Demonstracdo das Mutacées do Patriménio Liquido, Demonstragdo dos Fluxos
de Caixa, Demonstragdo do Valor Adicionado, Consolidagdo das Demonstracdes Contabeis, Estrutura das DemonstracGes Contabeis,
Analise dos Balancos, Anélise da Liquidez e do Endividamento, Andlise da Rotatividade, Andlise da Rentabilidade, Alavancagem Financeira,
Grupos de Contas do Balanco Patrimonial, Depreciacdo e Exaustdo.Tdpicos contemporaneos de Contabilidade Geral. Lei 8.666/93. Lei
Federal n® 14.133/21. Constituicdo de 1988 e suas alteragdes (arts. 145 a 169). Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico -
MCASP. Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico — NBCASP. Etica profissional. Toda legislacdo citada
anteriormente e suas respectivas alteracdes e complementa¢Ges até a publicacdo deste Edital. Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Nova Alvorada do Sul e Lei Orgénica do Municipio.

ENFERMEIRO

Enfermagem: conceito, objetivos, categorias e atribuicdes. No¢des de Anatomia e Fisiologia. Esterilizagdo, desinfeccdo, assepsia e
antissepsia. Fontes de infeccbes: ambiente, paciente e equipe médica. Infeccdo hospitalar. Técnicas e procedimentos: admissdo do
paciente, sistema de informacdo em enfermagem - prontudrio, sinais vitais, afericdo de altura e peso, lavagem das maos, arrumacao de
cama, higiene oral, banhos, lavagem intestinal, curativos, sondagem nasogastrica, sonda nasoenteral, nebulizacdo, inalagdo, aspiracao,
retirada de pontos. Posi¢cbes para exames. Administracdo de medicamentos. Assisténcia cirlrgica: central de material de esterilizagéo,
tipos, potencial de contaminacdo, materiais e equipamentos dos centros. Enfermagem pré-operatério: prevencdo de complicacdes,
instrumentais e fios cirdrgicos, cuidados pds operatérios. Atendimento de emergéncia: parada cardiorrespiratéria, obstrucdo das vias
aéreas superiores, hemorragias, traumatismos, desmaios, convulsdes, queimaduras, picadas de animais peconhentos. Saude do
profissional de enfermagem. Conhecimento sobre as principais doengas Infecciosas e Parasitarias: AIDS, coqueluche, dengue, difteria,
escarlatina, doenca de chagas, esquistossomose, febre amarela, hanseniase, hepatites, leptospirose, malaria, meningite, parotidite,
poliomielite, raiva, rubéola, sarampo, tétano, tifdide, tuberculose, varicela e outras doencas do aparelho respiratério e circulatério.
Enfermagem materno-infantil: Assisténcia de enfermagem a mulher no ciclo gravido-puerperal. Assisténcia de enfermagem as principais
afeccdes ginecoldgica. Assisténcia de enfermagem ao recém-nascido e a parturiente (normal ou com complicacdes). Crescimento e
desenvolvimento infantil. Assisténcia de enfermagem ao aleitamento materno. Criancas com afec¢des dos aparelhos respiratérios, renais,
vias urinarias e do aparelho reprodutor. Disturbios metabdlicos, hematoldgicos, cardiovasculares e digestivos, considera¢des pediatricas.
Oncologia pediatrica e envenenamento infantil. Enfermagem de Salude Publica e Coletiva: Nogdes gerais de Saude Publica e Coletiva:
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conceito de salde e saude publica e coletiva. Notificagdo compulséria. Lixo hospitalar. Calendario de vacinagdo. Nocoes de trabalho em
equipe. Sistema Unico de Salde (SUS): Seus principios, diretrizes e Leis (8.080/90 e 8.142/90); Normas e Portarias atuais; Norma
Operacional Basica (NOB/SUS/96). Estratégia Saude da Familia (ESF). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, de 1988 e suas
alteracdes. (arts 196 a 200). Etica Profissional: Cédigo de ética profissional. Conselho Federal e Regional de Enfermagem (COREN e COFEN).
Normativas de Assisténcia e Gestdo em Enfermagem. Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Nova Alvorada do Sul e Lei
Organica do Municipio.

ENGENHEIRO CIVIL

Projeto e Execucdo de Obras Civis: locagdo de obra; sondagens; instalacdes provisorias; canteiro de obras; depdsito e armazenamento de
materiais; fundagdes profundas; fundacbes superficiais; escavacdes; escoramento; elementos estruturais; estruturas especiais; estruturas
em concreto armado; alvenaria estrutural; concreto - controle tecnoldgico; argamassas; formas; armacao; instalacdes prediais; alvenarias;
paredes; esquadrias; revestimentos; coberturas; pisos; impermeabilizacdo; equipamentos e ferramentas; segurancga e higiene no trabalho;
engenharia de custos. Materiais de Construgdo Civil: aglomerantes: gesso, cal, cimento portland; agregados; argamassa; concreto;
dosagem; tecnologia do concreto; aco; madeira; materiais ceramicos; vidros; tintas e vernizes. Mecanica dos Solos: origem e formacédo
dos solos; indices fisicos; caracterizacdo de solos; propriedades dos solos arenosos e argilosos; pressdes nos solos; prospeccdo geotécnica;
permeabilidade dos solos; compactacdo dos solos; compressibilidade dos solos; adensamento nos solos; estimativa de recalques;
resisténcia ao cisalhamento dos solos; empuxos de terra; estrutura de arrimo; estabilidade de taludes; estabilidade das fundagdes
superficiais e estabilidade das fundacées profundas. Resisténcia dos Materiais: tensdes normais e tangenciais: deformacdes; teoria da
elasticidade; anadlise de tensdes; tensdes principais; equilibrio de tensées; compatibilidade de deformacdes; relagdes tensdo x deformacédo
- Lei de Hooke; Circulo de Mohr; tracdo e compresséo; flexdo simples; flexdo composta; torcdo; cisalhamento e flambagem. Anélise
Estrutural: esforcos seccionais - esfor¢o normal, esfor¢o cortante e momento fletor; relagcdo entre esfor¢os; apoios e vinculos; diagramas
de esforgos; estudo das estruturas isostaticas (vigas simples, vigas gerber, quadros). Mecéanica do Fluidos: Propriedades dos fluidos.
Estatica dos fluidos. Superficies submersas planas e curvas. Tipos e regimes de escoamento dos fluidos. Equac¢des basicas para um volume
de controle. Escoamento de fluidos ndo viscosos. Dimensionamento do Concreto Armado: caracteristicas mecanicas e reoldgicas do
concreto; tipos de agos para concreto armado; fabricagdo do aco; caracteristicas mecanicas do aco; concreto armado - fundamentos;
estados limites; aderéncia; ancoragem e emendas em barras de armacéo; detalhamento de armagdo em concreto armado. Instalacdes
Prediais: instalacdes elétricas; instalages hidraulicas; instalacdes de esgoto; instalacdes de telefone e instalagdes especiais. Estruturas de
Aco. Estruturas de Madeira. Nocdes da Lei 14.133/21 e suas alteragdes no que se refere a obras e servicos de engenharia. Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Nova Alvorada do Sul e Lei Organica do Municipio.

FARMACEUTICO

Conceitos em farmacocinética, bioequivaléncia e biodisponibilidade. Farmacodinamica: Interacdo medicamentosa, mecanismo de a¢do
das drogas e relacdo entre concentracdo da droga e efeito. Dilui¢des; Extracdo, Formas farmacéuticas: Liquidas (Solugdes, xaropes, colirios
etc). Formas farmacéuticas solidas (pds, capsulas, pilulas, granulos, bolos, pastilhas, granulados, comprimidos, drageas), Semi-sélidos
(pomadas, cremes, logdes) e fatores que influenciam na estabilidade destas formas farmacéuticas. Farmacologia da dor e da inflamacao.
Farmacologia do sistema respiratério. Farmacologia do sistema digestivo. Farmacologia do sistema nervoso central, periférico e
autébnomo. Farmacologia do sistema cardiovascular. Farmacologia dos processos infecciosos/ antimicrobianos / antiparasitarios.
Farmacotécnica e formas farmacéuticas sélidas, liquidas, semissoélidas. Legislacdo Farmacéutica. Politica de Medicamentos e de Assisténcia
Farmacéutica no SUS: Medicamentos disponibilizados, programas aos quais se destinam - Saude Mental, Excepcionais, Hipertensdo e
Diabetes, Estratégicos, AIDS. Relacdo Nacional de Medicamentos Essenciais - RENAME e suas atualiza¢des. Vigilancia Sanitéaria. Legislacdo
Sanitdria. Noc¢des sobre Atencdo Farmacéutica. Cédigo de ética da profissdo farmacéutica. Boas praticas de dispensacdo de
medicamentos. Medicamentos genéricos. Medicamentos sujeitos a controle especial. Atencdo primaria a salde e a farmaécia basica.
Farmacia Hospitalar: Conceitos, objetivos, estrutura fisica e organizacional da farmacia hospitalar. Gerenciamento de medicamentos e de
produtos farmacéuticos de uso hospitalar. Selecdo de medicamentos. Sistema de distribuicdo e estoque de medicamentos. Comissao de
Farmacia e Terapéutica. Papel da Farmécia no Controle das InfeccGes Hospitalares. Farmacovigilancia hospitalar. Farmacoepidemiologia.
Farmacoeconomia. Terapia antineoplasica (quimioterapia). Nutricdo Parenteral. Farmécia Clinica e Atencdo Farmacéutica. Farmacologia
Clinica: Boas Préaticas de Manipulacdo em Farmdcia. Estabilidade de medicamentos e determinacdo do prazo de validade. Céalculos
relacionados ao preparo de formas farmacéuticas. Coédigo de ética da profissdo farmacéutica (Resolucdo do CFF n°® 724 de 29 de abril de
2022). Legislacdo pertinente ao exercicio profissional Farmacéutico em unidades Hospitalares; Portaria n° 344/98 da Secretaria de
Vigilancia Sanitaria do Min. da Saude; Lei Federal n°® 5.991, de 17 de dezembro de 1973; Lei Federal n® 6360, de 23 de setembro de 1976.
Sistema Unico de Saude (SUS): Seus principios, diretrizes e Leis (8.080/90 e 8.142/90). Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Nova Alvorada do Sul e Lei Organica do Municipio.

FISCAL DE OBRAS E POSTURA

Parcelamento do solo (loteamento, desmembramento, fracionamento de lotes. Controle e normas de acesso a prédios e servi¢os publicos
e particulares para deficientes, idosos, gestantes e pessoas acompanhadas de criancas de colo. Ocupacdo de imdveis publicos (com ou
sem construgdo). Ocupacdo de imdveis particulares (com ou sem construcdo). Atividade de protecdo da salde publica. Autorizacdes e
licencas urbanisticas. Alvara de localizacdo. Licenca para edificar (conceito, procedimentos, alteragdo do projeto). Habite-se. Licenca para
reforma e reconstrucdo. Licenca para demoli¢des. Controle sobre o uso e ordenamento do solo. Sinalizacdo de vias e obras publicas.
Patrimoénio histérico. Documentos oficiais: estrutura e organizacdo do requerimento, da certiddo, da ata, da declaracdo, do oficio, do
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memorando. Formas de tratamento em correspondéncias oficiais. Redacdo de expedientes. Informatica: Sistema Operacional Windows,
Conhecimento sobre o pacote Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint), Internet, Anti-virus. Constituicdo de 1988 e suas alteragdes
(arts 70 a 75 e arts. 145 a 169). Codigo de Obras e Postura do Municipio. Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Nova Alvorada
do Sul e Lei Organica do Municipio.

FISCAL DE TRIBUTOS

Administracdo publica: atos administrativos, contratos administrativos, servicos publicos, servidores publicos, responsabilidade civil da
administragdo, controle da administracdo, regime juridico administrativo, poder de policia — licitagbes (8666/93 e suas alteracbes e
complementacdes), improbidade administrativa, Lei de Responsabilidade Fiscal - 101/00. Etica Profissional, Contabilidade publica:
conceito, campo de aplicagdo e relagdes com outras disciplinas, sistemas de contabilizacdo, regimes contabeis. Orcamento Publico:
definicdo e principios orcamentarios. Lei n° 4.320/64. Direito tributario: Sistema Tributario Nacional, disposi¢cdes gerais, competéncia
tributéria, impostos municipais, taxas e contribuicdo de melhoria. Normas Gerais de direito tributario: legislacdo tributaria, obrigacao
tributéria, crédito tributario, administragéo tributaria — Decreto-Lei 406/68 e suas alteragdes — art. 8° e seguintes. Lei complementar n°
123/2006. Informatica: Sistema Operacional Windows, Conhecimento sobre o pacote Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint), Internet,
Anti-virus.Constituicdo de 1988 e suas alteracdes (arts 70 a 75 e arts. 145 a 169). Codigo Tributario do Municipio. Manual de Contabilidade
Aplicada ao Setor Publico — MCASP. Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico — NBCASP. Normas Brasileiras de
Contabilidade Técnica Aplicada ao Setor Publico (NBCASP-NBC T 16). Etica profissional. Toda legislacdo citada anteriormente e suas
respectivas alteragdes e complementacdes até a publicagdo deste Edital. Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Nova Alvorada
do Sul e Lei Organica do Municipio.

FISIOTERAPEUTA

Sinais vitais. Revisdo anatdmica e fisioldégica do Sistema Nervoso Central. Sistema respiratério. Sistema Osseo e sistema muscular.
Tratamento fisioterapico nas deficiéncias citadas anteriormente. Biomecanica Basica dos sistemas citados. Avaliagdo musculo-esquelética.
Avaliacdo sensorial. Avaliacdo da coordenacdo. Avaliagcdo da funcdo motora. Eletromiografia e testes de velocidade de conducdo nervosa.
Andlise da marcha. Avaliagdo funcional. Pré-deambulacdo e treino de marcha. Disfungdo pulmonar crénica. Artrite. Esclerose multipla.
Doenca de Parkinson. Traumatismo cranio-encefalico Reabilitagdo vestibular. Queimaduras. Lesdo medular traumatica. Fisioterapia na
saude do trabalhador: conceito de ergonomia, doencas ocupacionais relacionadas ao trabalho, préticas preventivas no ambiente de
trabalho. Fisioterapia aplicada a geriatria; Fisioterapia Traumato-Ortopédica e Desportiva (lesdes mais comuns nos esportes e tratamento).
Fisioterapia do Exercicio. Satde do Trabalhador. Satide do Idoso. Sistema Unico de Satde (SUS): Seus principios, Suas diretrizes, Leis n.%s
8.080/90 e 8.142/90; Normas e Portarias atuais, Constituicdo Federal de 1988 (secdo II Da Saude); Norma Operacional Basica
(NOB/SUS/96). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, de 1988 e suas alteracdes (arts 196 a 200). Estatuto dos Servidores Publicos
do Municipio de Nova Alvorada do Sul e Lei Organica do Municipio.

FONOAUDIOLOGO

Atuacdo clinica e coletiva em saude publica, areas de atuacdo e competéncias fonoaudioldgicas, cdédigo de ética profissional, tempo de
assisténcia fonoaudioldgica relacionada a problemas de salde de acordo com orienta¢des balizadoras. Morfofisiologia de fungdes
auditivas periférica e central; patologias auditivas; aplicabilidade, aspectos legais e descricdo de resultados de procedimentos em
Audiometria Tonal, Logoaudiometria, Medidas de Imitancia AcUstica, métodos eletrofisioldgicos de avaliagdo da audicdo (BERA), Emissdes
Otoacusticas e Triagem Auditiva Neonatal Universal (TANU); reabilitacdo e terapia audioldgica. Avaliacdo e atuacdo fonoaudioldgica
clinica e escolar em linguagem oral e escrita: aquisicdo, desenvolvimento da linguagem e altera¢des de linguagem; Atraso de linguagem,
Disturbio Especifico de Linguagem, Transtorno Global do Desenvolvimento, Disfluéncia e Gagueira; Distdrbios de Aprendizagem e
Dislexia. Carater etioldgico, classificacdo e intervencdo clinica em Disartria, Apraxia e Afasias. Conceito, classificacdo e alteragdes
fonoaudioldgicas, avaliacdo, tratamento e atuacdo interdisciplinar em Fissura Labio-palatina, Paralisia Cerebral, Sindrome de Down e
Sindrome do Respirador Oral. Motricidade orofacial, o desenvolvimento e altera¢gdes de funcbes estomatognaticas, principios e terapia
miofuncional. Classificagdo e intervencdo fonoaudiolégica em Distirbios da Degluticdo. Fonacdo, saude vocal e disturbios vocais:
etiologia, tratamento e terapia vocal. Atuacdo fonoaudioldégica em cancer de cabeca e pescoco, prevencdo, diagndstico precoce,
alteracées fonoaudioldgicas e intervencéo clinica. Fonoaudiologia e Satde Publica. Areas de atuacdo. Cédigo de ética do fonoaudiélogo.
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Nova Alvorada do Sul e Lei Organica do Municipio.

INSTRUTOR DE INFORMATICA

Informatica: Sistema Operacional Windows, Conhecimento sobre o pacote Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint), Internet, Anti-
virus.Hardware - Componentes de microcomputadores. Dispositivos de armazenamento de dados. Gerenciamento de Meméria. Meméria
principal e Cache. Tipos de Memorias. Dispositivos de entrada e saida. Placa Mé&e Interfaces paralela, serial, USB, IDE e SCSI. Configuracdo
de microcomputadores. Microprocessadores. Barramentos. Onboard. Plug-and-play. Opera¢do de computadores. Impressoras Desklet /
Laser, Scanners, CD-ROM, DVD, Zip Drives, Multimidia e Modems. Protecdo: Principios basicos, alimentacdo AC / DC, aterramento,
protecdo de equipamentos e de sistemas de informatica. Software — Basico, aplicativos e utilitdrios. Conhecimentos de instalagdo e
operacdo dos sistemas operacionais (windows e linux). Apoio na instalacdo e na atualizagdo de softwares antivirus. Redes de
computadores e Internet. Conceitos. Terminologia. Objetivos. Redes: LAN, MAN e WAN. Modelo OSI / ISO. Meios de transmissao: cabo
coaxial, par trancado, fibra éptica e link de rddio. Cabeamento estruturado. Topologias. Métodos de acesso. Tecnologias Ethernet, Fast
Ethernet, FDD], Gigabit Ethernet, ATM e Wireless. Equipamentos para interconexdo de redes. Fundamentos da arquitetura TCP/IP. Redes
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Publicas. RENPAC. Internet e Intranet. Equipamentos: hubs, switches e roteadores. No¢es sobre instalagdo e operacdo de redes de
computadores. Browser: Internet Explorer, Netscape e Firefox. Direitos de Propriedades de Software - Lei de Software. Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Nova Alvorada do Sul e Lei Orgénica do Municipio.

MEDICO ESF

Clinica Cirurgica: Choque. Queimaduras. Gangrenas. Fraturas em geral. Principais fraturas. Tor¢des. Luxacdes. Traumatismos. Lesdes
traumaticas do cranio, coluna vertebral, térax, abdome e dos membros. Apendicite e hérnias abdominais. Oclusédo intestinal. Osteomielite
e tumores dos ossos. Afec¢Bes cirlrgicas do aparelho genital. Abdome agudo. Feridas cirdrgicas. Préoperatério. Pés-operatério.
Conhecimento sobre as principais doencas Infecciosas e Parasitarias: DST/AIDS, célera, coqueluche, dengue, difteria, doenca de chagas,
escabiose, esquistossomose, febre amarela, filariose, hanseniase, hepatites, herpes, histoplasmose, leishmaniose, leptospirose, malaria,
meningite, peste, poliomielite, raiva, rubéola, sarampo, tétano, toxoplasmose, tuberculose, gripes e outras doencas do aparelho
respiratorio e circulatorio.

Medicina Interna: Doencas do Sistema Nervoso: acidentes vasculares cerebrais, comas com e sem sinais de localizagdo, convulsdes,
epilepsia, infeccdes do sistema nervoso, distdrbios do sistema nervoso periférico, miastenia gravis, doenca de Parkinson, deméncia e
depressdo. Doencas Endécrino-Metabdlicas e Disturbios Hidroeletroliticos e Acidos-Basicos: disttrbios ipotalamohipofisarios, distdrbios
da tiredide, do cortex e medula da supra-renal, diabete melito tipo I e II, desidratagdo hiper e hipotonica, hiper e hipocalemia, acidose e
alcalose metabdlicas e respiratérias, desnutricdo, hiper e hiponatremia, hiper e hipocalcemia, hiper e hipomagnesemia. Doencas do
Aparelho Respiratério: doengas das vias aéreas superiores, asma, doenga pulmonar obstrutiva cronica, pneumonias, tuberculose, doencas
da pleura, sarcoidose, cancer de pulmédo, tromboembolia pulmonar, doengas pulmonares ocupacionais. doengas do sistema
cardiovascular: arritmias cardiacas, insuficiéncia cardiaca, corpulmonale, miocardiopatia dilatada, endocardite infecciosa e pericardites,
hipertensao arterial sistémica, dislipidemias, doenca isquémica coronariana. Doengas do Rim e Trato-urinario: insuficiéncia renal aguda e
cronica, glomerulonefrites, nefrolitiase, infec¢cdes urindrias alta e baixa. Distirbios Reumatoldgicos: artrite reumatoide, lupus eritematoso
sistémico, esclerodermia, gota, artrite séptica, dermatomiosite, osteoporose. Desordens do Sistema Gastrointestinal: esofagites e cancer
do esofago, Ulcera péptica, cancer gastrico, pancreético e colbnico, colite ulcerativa, doenga de Crohn, apendicite aguda, pancreatites,
obstrucdo intestinal, hepatites, cirrose hepatica, doenca diverticular do célon. Doengas Infecciosas e Parasitarias: febre de origem
indeterminada, septicemia, infeccdes bacterianas e virais, doengas sexualmente transmissiveis e AIDS, tétano, botulismo, leptospirose,
malaria, leishmaniose, toxoplasmose, parasitoses intestinais. Doengas Hematoldgicas: anemias, leucemias, linfomas, discrasias sanguineas.
Emergéncias Médicas: parada cardio-respiratéria, insuficiéncia respiratoria aguda, choques, hemorragia digestiva alta e baixa,
gueimaduras, afogamentos, intoxica¢cdes e envenenamentos, mordedura e picadas de animais peconhentos.

Satde Publica: Sistema Unico de Salde (SUS): seus principios e diretrizes. Leis (8.080/90 e 8.142/90). Normas e portarias atuais. Norma
Operacional Basica (NOB/SUS/96). Estratégia Saude da Familia (ESF). Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Nova Alvorada
do Sul e Lei Organica do Municipio.

MEDICO VETERINARIO

Clinica médica: processos gerais de exploracdo clinica: inspecdo, palpagdo, percussdo, termometria clinica. Clinica dos aparelhos:
digestivo, respiratério, circulatério, urinario, genital feminino e masculino e pele. Toxicoses. Choque. Queimaduras. Traumatismos.
Anadlises clinicas: interpretacdo de: hemograma, urinalise, técnicas de exame de fezes, pesquisa de uréia, glicose, creatinina, colesterol,
transminases e fosfatases. Microbiologia. Funcdo hepatica. Funcao tiredide. Funcdo renal. Eletrélitos e equilibrio acido-basico. Anatomia
Patoldgica: técnica de necropsia dos caninos, felinos e aves; colheita de material;. exames “post-mortem”. Aspectos gerais das lesdes
produzidas por agentes biologicos: virus, bactérias, fungos, parasitos e neoplasias. Aparelho respiratério, aparelho urinario, sistema
nervoso, aparelho circulatério. Doencas infecto-contagiosas e parasitarias de interesse sanitario: etiologia; sintomatologia. Epidemiologia.
Diagnostico e profilaxia das principais enfermidades dos animais domésticos. Principais zoonoses de importancia em salde publica:
etiologia; sintomatologia; epidemiologia; profilaxia. Agentes de toxinfec¢des alimentares: aspectos microbioldgicos das principais
intoxicacGes e infecgBes veiculadas ou transmitidas por alimentos. Defini¢Ges: contaminagao; taxa de incidéncia; quarentena; periodo de
incubacdo; desinfeccdo; infeccdo; desinfestacdo; infestacdo; endemia; imunidade; fonte de infeccdo; patogenicidade; hospedeiro; periodo
de transmissibilidade; taxa de mortalidade; zoonoses. Legislagdo sanitaria. Anatomia do Aparelho Reprodutivo da fémea bovina;
Reproducdo animal: bovicultura; Sistema de inseminacao artificial: Tradicional (LA.) e por Tempo Fixo (LA.T.F.). Métodos de deteccao das
fémeas em cio. Preparativos e técnicas para coleta do sémen; Nogdes sobre as instalagdes e equipamentos para pratica da inseminacao
em bovinos. Momento favoravel para inseminagdo. Rufido: tipos, preparo e uso. Legislacdo relacionada a inseminacéo artificial. Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Nova Alvorada do Sul e Lei Orgénica do Municipio.

MONITOR DE ENSINO

Legislacdo da educacdo infantil. O profissional da educacdo infantil — postura e ética. Objetivos e conteddos da educacdo infantil.
Conhecimentos basicos de crescimento e desenvolvimento infantil. Os direitos fundamentais da crianca: satde, prote¢do, educacéao, lazer
e esporte. Estatuto da crianca do adolescente (ECA). Fundamentos e métodos da educagdo infantil. A crianga pré-escolar e a aquisicdo
de linguagem (enfoque em alfabetizacdo). A avaliacdo na educacgdo infantil. Integracdo familia/instituicdo de educacdo infantil. A
importancia da literatura infantil na infancia. O ludico e a imaginacdo na infancia. Relacdo afetiva crianga/adulto. A estruturacdo dos
conteudos por eixos (identidade e autonomia, corpo e movimento, intercomunicacgao e linguagens, conhecimento fisico, social e cultural,
nog¢des l6gico-matematicas). Aspectos fundamentais da proposta pedagdgica na educacdo infantil. O brincar e sua relacdo com o
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desenvolvimento da aprendizagem da crianga. Adaptacdo da crianga na creche. Rela¢Ges interpessoais. Postura e atendimento ao publico.
Nog¢des Basicas de Relagdes Humanas no Trabalho. Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Nova Alvorada do Sul e Lei Orgénica
do Municipio.

NUTRICIONISTA

Nutrientes energéticos, reguladores e construtores: Funcdes, necessidades diarias, fontes alimentares, fatores que modificam a absorcéo.
Finalidades e Leis da alimentagdo. Valor calérico. Necessidades cal6ricas. Dietas terapéuticas. Fisiopatologia e dietoterapia: Disturbio do
aparelho digestivo, distirbios metabdlicos e hepatopatias, cardiopatias, ontologia, distdrbios renais, gota, doencas infantis, estados febris,
doencas carenciais. Processos basicos de coccdo: pré-preparo, preparo e cocgdo. Equivaléncia de pesos e medidas. Cereais: tipos,
principios de cocgdo, massa alimenticias. Leguminosas: variedades, valor nutritivo, fatores que interferem na cocc¢do. Hortalicas: valor
nutritivo, pigmentos, cuidados no armazenamento e na cocgdo. Frutas: valor nutritivo, pigmentos, cuidados no armazenamento e na
cocgdo. Carnes (bovinos, suinos, aves, pescados, visceras): valor nutritivo, cortes, principio de coc¢do. Gorduras: utilizagdo culinria,
decomposicéo. Leite e derivados: processos de industrializacdo, utilizacdo culinaria, decomposicdo. Técnicas béasicas de congelamento.
Aleitamento materno e artificial. Alimentacdo da crianca de 0 a 12 anos. Higiene alimentar. Controle do desenvolvimento microbiano em
alimentos. Doencas transmitidas por alimentos: agente bioldgicos e quimicos, epidemiologia, medidas preventivas. Lixo:
acondicionamento e destino. Educagdo alimentar: objetivos e importancia. Custos: calculos, controle de estoque, custo operacional e de
materiais. Estocagem de alimentos e combate a insetos e roedores. Higiene e seguranca no trabalho. Etica profissional. Cédigo de defesa
do consumidor. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, de 1988 e suas alteragdes. Estatuto dos Servidores Plblicos do Municipio
de Nova Alvorada do Sul e Lei Organica do Municipio.

PROCURADOR DO MUNICPIO

Direito Constitucional: Constituicdo Federal de 1988, alteracdes e complementacgdes. Direito Administrativo: Administracdo Publica Direta
e Indireta, Regime Juridico Administrativo, Servi¢os Publicos, Poder de Policia, Restricdes do Estado Sobre a Propriedade Privada, Atos
Administrativos, Contratos Administrativos, Entidades Paraestatais e Terceiro Setor, Orgéos PUblicos e Servidores PUblicos, Processo
Administrativo, Responsabilidade Extracontratual do Estado, Bens Publicos, Controles da Administracdo Publica, Improbidade
Administrativa. Principais leis: Lei Federal n°® 14.133/21, 8.666/93, 10.520/02, 11.079/04, 8.429/92, 1.079/50, Lei Complementar 101/2000,
Emendas Constitucionais n° 19, 20, 41 e 47. Direito Civil: Codigo Civil — Lei n® 10.406/02. Lei de Introducdo ao Cddigo Civil. Direito
Processual Civil: Cédigo de Processo Civil — Lei n® 13.105/15. Direito do Trabalho e Processual do Trabalho: Consolidacdo das Leis do
Trabalho — Introducdo, Das Normas Gerais de Tutela do Trabalho, Das Normas Especiais de Tutela do Trabalho, Do Contrato Individual
de Trabalho, Da Organizacdo Sindical, Das Convengdes Coletivas de Trabalho, Do Processo de Multas Administrativas, Da Justica do
Trabalho, Do Ministério Publico do Trabalho, Do Processo Judiciario do Trabalho, Das Disposi¢des Finais e Transitérias. Direito Penal:
Coédigo Penal — Parte Geral e Parte Especial. Efeitos civis e trabalhistas da sentenca penal. Principais Leis: Crimes de sonegacao fiscal (lei
n°4.729/65), Crimes contra a Ordem Tributaria e a Ordem Econdmica (lei n® 8.137/90 e lei n® 8.176/91). Crimes contra o Sistema Financeiro
Nacional (Lei n°® 7.492/86). Crimes falimentares (Lei n® 11.101/05). Direito Tributario: Cédigo Tributario Nacional — Disposicdo Preliminar,
Sistema Tributario Nacional, Normas Gerais de Direito Tributario, Disposi¢des Finais e Transitérias. Principios Constitucionais Gerais e
Tributarios. Tributos: Conceitos, espécies, classificagdo, funcdo. Direito Constitucional Tributario. Direito Ambiental: Direitos Coletivos e
Interesses Difusos. Competéncias Legislativas, Executivas, Administrativas e Judiciais para a Protecdo Ambiental e Cultural. Politica
Nacional do Meio Ambiente (lei n° 6.938/81). Sistema Nacional do Meio Ambiente (SISNAMA). Cédigo Florestal (Lei n® 12.651/2012).
Cddigo de Aguas (lei n®9.433/97). Concessao Florestal (lei n® 11.284/06). Sistema Nacional de Unidades de Conservacao (Lei no 9.985/00).
Acao Popular. Agéo Civil Publica. Acdo de Desapropriacdo. A¢do Discriminatdria. A¢des Privadas auxiliares de protecdo ambiental. Espacos
Ambientais Protegidos e Unidades de Conservacdo. Tombamento e Limitagdes Ambientais. Bens Ambientais e Culturais. Patrimonio
Ambiental, Cultural, Histérico, Artistico, Arqueoldgico, Genético. Protecdo da Biodiversidade e da Sociodiversidade. Licenciamento
Ambiental. Estudos de Impacto Ambiental (EIA). Relatéorio de Impacto Ambiental (RIMA) e outros estudos e relatérios. Dano Publico
Ambiental e Cultural. Responsabilidade Civil dos particulares e do Estado. Responsabilidade Penal da Pessoa Juridica. Estatuto da
Advocacia e a Ordem dos Advogados do Brasil (OAB) (Lei n° 8.906/94). Cédigo de Etica e Disciplina da OAB. Lei Complementar 123/2006.
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Nova Alvorada do Sul e Lei Orgéanica do Municipio.

PSICOLOGO

Instituicbes e organizacdes: O papel do psicdlogo nas instituicdes organizacionais, na atualidade. Acompanhamento e adaptacdo do
trabalhador e sua saude mental em relacdo ao estresse. Conhecimento clinico: Psicopatologia: neuroses, transtornos, perversdes, distirbio
emocional, fatores intervenientes, técnicas terapéuticas e aspectos sociais. Psicologia familiar: O trabalho com familia — orientacéo,
aconselhamento e sua dinamica. Psicologia escolar: Avaliagdo, acompanhamento, orientacdo dos pais educadores, relagdo entre a
dificuldade escolar e problemas emocionais. Disturbios e transtornos de aprendizagem (discalculia, dislexia, disgrafia, disortografia,
disartria e TDAH). Nogdes basicas de psicanalise: Mecanismos de defesa, formacdo do aparelho psiquico, fases da vida. Disturbios
emocionais das criancas, sociabilidade, escolaridade, alimentacdo, sono, manipulaces e habitos e comportamento. Saude publica e
cédigo de ética do psicélogo: Sistema Unico de Satde (SUS): Seus principios, diretrizes e Leis (8.080/90 e 8.142/90); Normas e Portarias
atuais. Norma Operacional Basica (NOB/SUS/96). Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Nova Alvorada do Sul e Lei Organica
do Municipio.
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TECNICO EM ENFERMAGEM

Enfermagem: conceito, objetivos, categorias e atribuicdes. No¢des de Anatomia e Fisiologia. Esterilizagdo, desinfeccdo, assepsia e
antissepsia. Fontes de infeccbes: ambiente, paciente e equipe médica. Infeccdo hospitalar. Técnicas e procedimentos: admissdo do
paciente, sistema de informagdo em enfermagem - prontuério, sinais vitais, afericdo de altura e peso, lavagem das méos, arrumacao de
cama, higiene oral, banhos, lavagem intestinal, curativos, sondagem nasogastrica, sonda nasoenteral, nebulizacdo, inalagdo, aspiracao,
retirada de pontos. Posi¢cdes para exames. Administracdo de medicamentos. Assisténcia cirirgica: central de material de esterilizagdo,
tipos,potencial de contaminacdo, materiais e equipamentos dos centros. Atendimento de emergéncia: parada cardiorrespiratéria,
obstrucdo das vias aéreas superiores, hemorragias, traumatismos, desmaios, convulsées, queimaduras, picadas de animais peconhentos.
Saude do profissional de enfermagem. Conhecimento sobre as principaisdoencas Infecciosas e Parasitarias: AIDS, coqueluche, dengue,
difteria, escarlatina, doenca de chagas, esquistossomose, febre amarela, hanseniase, hepatites, leptospirose, malaria, meningite,
parotidite, poliomielite, raiva, rubéola, sarampo, tétano, tiféide, tuberculose, varicela e outras doengas do aparelho respiratério e
circulatério. Assisténcia de enfermagem ao recém-nascido e a parturiente (normal ou com complicagdes). Crescimento e desenvolvimento
infantil. Assisténcia de enfermagem ao aleitamento materno. Oncologia pediatrica e envenenamento infantil. Enfermagem de Saude
Publica e Coletiva: Nocdes gerais de Saude Publica e Coletiva: conceito de salde e salde publica e coletiva. Notificagdo compulséria. Lixo
hospitalar. Calendario de vacinacio. NocGes de trabalho em equipe. Sistema Unico de Salde (SUS): Seus principios, diretrizes e Leis
(8.080/90 e 8.142/90); Normas e Portarias atuais; Norma Operacional Basica (NOB/SUS/96). Estratégia Saude da Familia (ESF). Constituicdo
da Republica Federativa do Brasil, de 1988 e suas alteracdes. (arts 196 a 200). Etica Profissional: Cédigo de ética profissional. Conselho
Federal e Regional de Enfermagem (COREN e COFEN). Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Nova Alvorada do Sul e Lei
Organica do Municipio.

TECNICO EM RADIOLOGIA

Processo de Trabalho em Saude: Conceitos de saude e doenca. Vigilancia a saude. Carta dos Direitos do Paciente, proposta no Manual
da Comissdo Conjunta de Acreditacio de Hospitais para a América Latina e Caribe. Politicas de satde. SUS - Sistema Unico de Salde.
Etica e trabalho. Gestdo do Servico Radioldgico: Administracdo de servicos de radiodiagnéstico. Legislacio do exercicio profissional: Lei
n.° 7.394/85 e Decreto n.° 92.790/86. Recursos de informatica e técnicas de arquivamento utilizados no servico de radiodiagnostico.
Rotinas de procedimentos em radiodiagnéstico. Tecnologia Radiolégica: Formacdo e caracterizacdo da imagem radiogréfica. Unidade
radiogréfica basica. Unidades radiogréaficas especiais. Protecdo Radioldgica: Epistemiologia da protecdo radioldgica. Fundamentos de
dosimetria e radiobiologia. Portaria n.° 453/98 e legislacdo sanitaria do Ministério da Saude. Radiagdo ndo ionizante. Processamento
quimico de filmes: Composicdo de filmes e écrans: relagdes entre ambos; funcdes dos écrans. Métodos de processamento quimico de
peliculas radiogréaficas por meios automaticos e manuais. Rotinas de limpeza e conservacdo dos sistemas de processamento quimico de
filmes. Anatomia/ Fisiologia: Osteologia. Artrologia. Miologia. Membros superiores e inferiores: grupos musculares, inervacao,
vascularizacdo, esqueleto e articulagdes. Térax. Abdome. Sistema neuroldgico. Patologia: Patologia de doencas. Processos inflamatérios.
Neoplasias e oncologia. Traumas. Processamento de Imagens Digitais: Informatica aplicada ao diagndstico por imagem. Equipamentos
utilizados no processamento de imagens digitais. Técnicas de trabalho na producdo de imagens digitais. Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, de 1988 e suas alteragdes (arts 196 a 200). Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Nova Alvorada do Sul
e Lei Organica do Municipio.
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ANEXO III - REQUERIMENTO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

OBS: Para solicitar a isencdo da taxa é necessario que efetue a sua inscricio no CONCURSO PUBLICO

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome:
CPF:
Cargo Pretendido:

Solicito isengdo da taxa de inscrigdo no Concurso Publico aberto pelo Edital n® 01/2023 e declaro que:

a)( ) Sou l/oeneficiério da Lei Federal n° 13.656 e estou inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal (CadUnico) e sou membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007.

b) ( ) Sou doador de sangue, nos termos da Lei Estadual n® 2.887/2004

¢) () Sou Doador de Medula, nos termos da Lei Estadual n® 4.827/2016

d) () Sou eleitor convocado, conforme a Lei Estadual n° 5.386/2019.

Declaro, sob as penas da lei, serem verdadeiras as informacdes prestadas. Estou ciente de que poderei ser responsabilizado
criminalmente, caso as informacgdes aqui prestadas ndo correspondam a verdade.
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CONCURSO PUBLICO N.° 01/2023
Edital de Abertura n.° 01/2023 - Consolidado

ANEXO IV - REQUERIMENTO DE RESERVA DE VAGAS PARA CANDIDATOS PORTADORES DE
NECESSIDADES ESPECIAIS E/OU CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA

A COMISSAO ORGANIZADORA DE CONCURSO PUBLICO
IDENTIFICACZ\O DO CANDIDATO

Nome:
CPF:
Cargo Pretendido:

Deseja participar da reserva de vagas destinadas a candidatos portadores de deficiéncia, conforme previsto no Decreto
Federal n.° 3.298/1999

() Né&o ( )Sim

Tipo da Deficiéncia: ( ) Fisica ( )Auditiva ( )Visual ( )Mental ( ) Mdltipla

Necessita condi¢bes especiais para realizagdo da(s) prova(s)?
( ) Né&o ( )Sim

Em caso positivo, especificar:
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O requerimento deverd estar acompanhado de laudo médico e/ou parecer emitido por especialista da area de sua
deficiéncia.
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ANEXO V - REQUERIMENTO DE RECURSO

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome:

CPF:

Cargo Pretendido:

A Comissao Organizadora do Concurso PUblico / IPPEC
O PRESENTE RECURSO REFERE-SE A:

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO:

REQUERIMENTO:
() Solicito altera¢do da letra " " para letra " "
() Solicito anulagdo da questdo, pois ndo ha alternativa correta
() Solicito anulagdo da questdo, pois ha mais de uma alternativa correta. Letras ( e ).
() Solicito anulagdo da questdo, pois assunto da questdo ndo esta previsto no contetdo programatico.
( ) Outros.
de de
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INSTRUCOES:

— Somente serdo analisados pela Banca Examinadora os recursos protocolados dentro dos prazos previstos e formulados de acordo com as
normas estabelecidas no Edital de Abertura.
— No caso de recurso as questdes da prova escrita este devera apresentar argumentacdo ldgica e consistente, devendo, ainda, estar acompanhado
de cépia da bibliografia pesquisada para fundamentacdo.
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