PREFEITURA NMIUNICIPAL DE DEODAPOLIS
Estado de Mato Grosso do Sul

CONCURSO PUBLICO N.° 01/2022

ANEXO I - FOLHA DE ENTREGA DE TITULOS

CARGO PRETENDIDO:

NOME:

QUADRO DE ATRIBUIGAO DE PONTOS PARA A AVALIAGAO DE TITULOS:

Valor Valor Pontuacdo Obtida

Titulo de cada maximo  |(n3o preencher)
titulo dos titulos

a) Eventos de Capacitagdo: Certificados como participante em cursos, jornadas, simposios,
congressos, semanas, encontros ou workshop, especificos na érea do cargo, realizados a partir de 1,00 1,00
2017, com carga horéria minima de 100 horas. - Limitado a um certificado.

b) Certificados como participante em cursos, jornadas, simposios, congressos, semanas, encontros
ou workshop, especificos na area do cargo, realizados a partir de 2017, com carga horaria minima 0,6 0,6
de 60 horas. - Limitado a um certificado.

¢) Certificados como participante em cursos, jornadas, simposios, congressos, semanas, encontros
ou workshop, especificos na area do cargo, realizados a partir de 2017, com carga horaria minima 03 0,3
de 16 horas. 0,3 - Limitado a um certificado.

d) Diploma ou Certificado de conclusédo de Curso de Pos graduagdo em nivel de Especializagdo
(minimo de 360 horas), na area de atuacdo ou formacdo EXCETO aquela correspondente ao requisito 2,00 2,00
para a funcdo que concorre. - Limitado a um certificado.

e) Diploma ou Certificado de conclusdo de Curso de Pds graduacdo em nivel de Mestrado na area
de atuacdo ou formagao. - Limitado a um certificado.

f) Diploma ou Certificado de conclusdo de Curso de Pés graduagdo em nivel de Doutorado na area
de atuacdo ou formagdo. - Limitado a um certificado.

g) Tempo de Servigo Publico:

g.1)Tempo de Servico na Fungao a que concorre:

Servico prestado a Administragdo Publica Municipal: Certidao original ou copia autenticada em cartdrio, em
papel timbrado, com assinatura e carimbo do responsavel pelo 6rgéo de recursos humanos do tempo de servigo
na area especifica do cargo, devendo constar o periodo expresso com dia, més e ano do servico prestado. 0,5
(para cada 1 (um) ano de servigo).

g) Tempo de Servigo Publico:

g.2) Tempo de Servigo na Fungéo Publica (qualquer area):

Servico prestado a Administragdo Publica Municipal: Certiddo original ou cépia autenticada em cartério, em
papel timbrado, com assinatura e carimbo do responsavel pelo érgéo de recursos humanos do tempo de servico,
devendo constar o periodo expresso com dia, més e ano do servigo prestado. 0,25 (para cada 1 (um) ano de
servigo).

3,00 3,00

4,00 4,00

3,00

MAXIMO DE PONTOS A SER OBTIDO 13,90

Para a comprovacdo de pds-graduacdo e graduacdo NAO serdo aceitas DECLARACOES em hipétese alguma, devendo ser apresentado o Diploma ou Certiddo
de Concluséo.

Os certificados ou diplomas de conclusdo de cursos de pos-graduagdo deverdo ser expedidos por institui¢do oficial reconhecida e credenciada pelo MEC.
A apresentacgdo dos titulos se dara por fotocdpia autenticada em cartério e ndo poderdo apresentar rasuras, borrées, emendas ou entrelinhas. Nao serdo
recebidos documentos que ndo estejam autenticados em cartério, excetuando-se os documentos com autenticacdo digital, desde que contenham o QR
CODE, site e o cddigo de verificacdo da autenticidade impressos no certificado ou diploma.

OBS: OS TITULOS DEVERAO SER ENTREGUES GRAMPEADOS COM ESTA FOLHA DE ENTREGA DE TITULOS. O CANDIDATO
DEVERA PREENCHER SOMENTE O NOME COMPLETO. (NAO COLOCAR EM ENVELOPE)

N° de copias entregues: Assinatura do atendente

CONCURSO PUBLICO N.° 01/2022
PREFEITURA MUNICIPAL DE DEODAPOLIS COMPROVANTE DE ENTREGA DE TfTULOS

Estado de NMato Grosso do Sul

CARGO PRETENDIDO:

NOME:

N° de coOpias entregues: Assinatura do atendente



